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Heel veel dank voor de annotatie Hierbij een ultrakorte terugmelding Namens M M

Goed gesprek en prettig om elkaar even te spreken
We hebben uitgebreid gesproken over de impact van Corona binnen de diverse beleidsterreinen Inderdaad zoals je als

aangaf ook bij SZW is de druk hoog en is enorm hard gewerkt aan economisch steunpakket voor werkgevers en zelfstandig

ondernemers Verder is OCW actief met de scholen en hebbenQQ^Qen ik wat verteld over wat er bij VWS gebeurt
Over de organisatie En over de financiele afspraken met de VNG J V kort over hun inzet

Follow up strandsessie regietafel De huidige situatie zet alles wel in ander daglicht zo ook de thema s is geconstateerd

DG overleg zal zich er nog over buigen In gesprek vandaag werd door bzk genoemd regiekracht

stelselverantwoordelijheid impact op mlt en It van de huidige situatie

imiSM^emoreerde aan het BOfV vandaag Ook daar financiele impact Corona

Verder wordtfflDIfl Hfandere baan tijdelijk vanaf volgende keer opgevolgd door

vertrouwen om te doen wat nodig is Maar ook nu wel gesprekken over rechtmatigheid en verantwoording

Strategisch gesprek eens met advies samen optrekken Geopperd is om de bmh inclusieve samenleving als basis voor het

gesprek te nemen plus een analyse die bzk heeft klaarliggen over de bestuurlijke en financiele impact van alle bmh s bzk

pakt op

Upp complimenten voor in consultatie ledereen eens dat tijdstraject krap is Geen draagvlak om te gaan vertragen ^
leeft vanuit tsd echt behoefte aan extra tijd Omdat zij probeert de reacties van de inspecties te coordineren

en iedereen nu minder tijd heeft om daaraan mee te doen ^^|gaf aan dat er nog iets van uitloop mogelijk is Afspraak
is dat we nu vasthouden aan tijdstraject maar dat we actief volgen of dat haalbaar is

Brief monitoring SD is nooit uiteegaan KtMfeDl heeft aangegeven dat we dit voor deze keer door de vinders zien ©

Oftewel prima voor nu

Nu onderling veel10 2e

10 2e

Dit was wel heel kort en bondig hoop dat het duidelijk is Ik moest er iets eerder uit Slot niet helemaal meegekregen
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Onderwerp directeurenoverleg sociaal domein van 8 april 2020
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Beste deelnemers aan het directeurenoverleg sociaal domein

Bijgaand de stukken voor het komende ZOOM overleg

Met vriendelijke groeten goed weekend
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