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Sent: Thur 5/7/2020 2:02:16 PM
Subject: RE: beleid bij asymptomatisch positief geteste personen en vraag monitoring
Received: Thur 5/7/2020 2:02:00 PM

Wordt aan gewerkt, maar ik dacht zowel de huishoudcontacten en de overige nauwe contacten

Van: W { < (10)(2e) @ggdhaaglanden.nl>

Verzonden: donderdag 7 mei 2020 09:49

Aan: [RES (10)(2e) 2e) 4 (10)(2e) @ggdzhz.nl>;
(10)(2e) @ggdzl,nl'>; WOEDR @ggd.groningen.nl'> < WO @ggdru.nl>

Onderwerp: beleid bij asymptomatisch positief geteste personen en vraag monitoring
Beste collega’s,
De herziene LCI COVID richtlijn geeft wel duidelijkheid over de periode van isolatie van een asymptomatisch positief geteste
persoon. Er wordt echter niet apart iets gezegd over het beleid van huisgenoten van een asymptomatisch positief geteste persoon.
Huisgenoten van een bevestigd pati€ént moeten 14 dagen thuis blijven. Zien we een asymptomatisch positief geteste persoon ook als
een patient?
In het nieuwe protocol BCO wordt gesproken over monitoring van contacten in Hpzone. Het is ons op dit moment niet duidelijk welke
contacten in Hpzone gemonitord moeten worden. In ieder geval de huishoudcontacten, maar moet dit ook bij de overige nauwe
contacten en de overige niet-nauwe contacten?
Is hier al meer over bekend?

Met vriendelijke groet,

IR T N

GGD Haaglanden | Westeinde 128, 2512 HE Den Haag

[ (0)e) ] dhaaglanden.nl

www.gagdhaaglanden.nl

Werkdagen:

woensdag 6 mei 2020 11:45

@ggdru.nl>

Onderwerp: RE: beleid bij asymptomatisch positief geteste personen

Als het goed is komen antwoorden hierop in het infact zometeen

(10)(2e)
(10)(2e)

dhollandsnoorden.nl>;
@ggd.groningen.nl'>; &8

(10)(2e) @rivm.nl>

Onderwerp: beleid bij asymptomatisch positief geteste personen



Beste collgea's,

Vanuit de GGD Rotterdam-Rijnmond heb ik de volgende vraag doorgekregen rondom aymptomatisch geteste positieve
zorgmedewerkers

Vraag:

Wat is beleid met gezinsleden rondom een asymptomatisch positief geteste zorgmedewerker. Die krijgen we regelmatig gemeid
namelijk; en nu zeker ivm onderzoek in instelling.
Beleid voor zorgmedeweker is nu 72 uur naar huis (uitgaande dat het prekiinisch kan zijn, of einde van mild-klinisch). Als er geen
klachten binnen 72 uur ontstaan mag deze medewerker weer zonder PBM de werkvioer op. Persoonlijk vind ik dit trikkie, ik zou
liever een tweede test doen want dikke kans dat deze zorgmedewerker nog PCR-pos is en dus mogelijk besmettelijk. Maar goed, dat
is nu niet de hoofdvraag.
Moeten de gezinsleden 14 dagen in quarantaine blijven? Of mag hele gezin ook na 72 uur weer naar buiten en richting school en de
supermarkt? Er is nu geen beleid rondom de asymptomaten... Tijdens hoogtijdagen van de uitbraak eind maart/begin april werd
quarantaine wat versoepeld (dweilen met de kraan open), maar nu we toch een wat lagere transmissie lijken te hebben, ben ik
persoonlijk voor een wat scherpere koers (14 dagen quarantaine volhouden). Ik weet niet hoe LCI hier in staat, dan houden we hun
beleid aan.

Is hier al over nagedacht en beleid voor in wording.

Met vriendelijke groet,

GGD Haaglanden | Westeinde 128, 2512 HE Den Haag

(10)2e) | dhaaglanden.nl

www.ggdhaaglanden.nl

Werkdagen: 0)(2e)
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