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To: Protocol Covid] A @rivm.nl
Cis A @rivm.nl]; @@rivm.nll:@minbzk-nll
From:

Sent: Fri 5/22/2020 10:15:21 AM
Subject: RE: protocal bij (vermoedelijke) besmetting met het coronavirus van de werkgever Rijk
Received: Fri 5/22/2020 10:15:27 AM

Geachte mevrouw

Uiteraard begrijp ik dat het RIVM niet de mogelijkheden heeft op elk protocol een reactie te geven en dat u ons doorverwijst
naar de eigen bedrijfsartsen/Arbodienst. Vanwege de bijzondere positie van de sector Rijk zou ik het toch op prijs stellen als het
RIVM een inhoudelijke reactie kan geven op het protocol (vermoedelijke) besmetting met het coronavirus?

De sector Rijk is met 120.00 fte de grootste werkgever van Nederland en het kabinet is verantwoordelijk voor deze sector. Juist
hierom is het belangrijk dat adviezen of richtlijnen van het RIVM zoveel als mogelijk in het beleid van de sector Rijk zijn
opgenomen. Het protocol (vermoedelijke) besmetting met het coronavirus is onderdeel van Rijksbrede richtlijnen werkgevers
sector Rijk i.v.m. coronavirus (V+COVID-19) en ook andere overheidssectoren (gemeenten, provincies en waterschappen)
maken gebruik van onze informatie uit deze richtlijnen.

Met vriendelijke groet,

Directie Ambtenaar en Organisatie
Directoraat-generaal Overheidsorganisatie
Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties

Van: Protocol Covid @rivm.nl>
Verzonden: dinsdag 19 mei 2020 15:41

@minbzk.nl>
@rivm.nl>
Onderwerp: FW: protocol bij (vermoedelijke) besmetting met het coronavirus van de werkgever Rijk

Geachte heer ;

Via kwam uw mail bij mij terecht.

Wat betreft mogelijke aanpassingen aan uw protocol adviseren wij u dit via de eigen bedrijfsartsen/Arbodienst te
laten verlopen. Voor concrete vragen/dilemma’s zijn wij uiteraard graag bereid mee te denken.

Wat betreft uw vraag over het testen van personeel Rijksinspecties adviseren wij u navraag te doen bij het
Ministerie van VWS. 5.1.2e is op dit onderwerp thuis

(IEEMa@minvws.nl).

Met vriendelijke groet,

EEEEE BN
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