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To:
From: ( ) (10)(2e)
Sent: Tue 5/26/2020 6:44:51 AM

Subject: FW: Kaders en richtlijnen RIVVM coronaprotocal - voor DR 26 mei
Received: Tue 5/26/2020 6:44:52 AM

K

Voor jouw informatie, onderstaande mailwisseling over de nota St MO ver de 1,5 meter en de (al dan niet
tijdige) betrokkenheid van de OR.

(10)(2e)

(10)(2¢) 10)(2e) @rivm.nl]

) frosze

Met vriendelijke groet,

(10)(2e)
(10)(2e)

RIVM | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

T (10)(2e) | M (10)(2e)
Aanwezig: (10)(2e)

Verzonden: dinsdag 26 mei 2020 08:43
Aan: [OED (10)2e) (10)(2e) @rive.ni>; JEEESH M @ riven. ni>
1B (10)(2e) [l MabH (10)(2e)pioee] (10)(2e) & (10)(2e) @rivm.nl>

Onderwerp: RE: Kaders en richtlijnen RIVM coronaprotocol - voor DR 26 mei

Ik neem dit punt straks mee in de DR. Ik denk morgenochtend in het agendaoverleg meenemen is ideaal

Met vriendelijke groet,

(10)(2e)
(10)(2e)

(10)(2e)
(10)(2e)

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Postbus 1

3720 BA Bilthoven

Antonie van Leeuwenhoeklaan 9

3721 MA Bilthoven

www.rvm.nl

RIVM, de zorg voor morgen, begint vandaag.

NB bij bezoek aan het RIVM dient u zich te legitimeren (geldige Rijkspas/geldig Identiteitsbewijs). Indien geen geldig identiteitsbewijs kan worden
getoond, wordt de toegang tot het RIVM geweigerd. Legitimatiebewijzen van andere organisaties worden niet geaccepteerd.

Verzonden: dinsdag 26 mei 2020 08:40

(10)(2e) @rivm.nl>; IUES)
@rivm.nl>; (10)(2e) o] (10)(2e) (10)(2e)

Onderwerp: RE: Kaders en richtlijnen RIVM coronaprotocol - voor DR 26 mei

@rivm.nl>

Beste allen,

Kleine toevoeging van mijn kant, bij punt 8:

De OR ziet het als wijzigingen van de RI&E (het gaat immers o.a. om veilig werken).

Aangezien het dan een instemming betreft voor wat betreft het plan van aanpak van de RI&E zou er formeel
gewacht moeten worden tot dat dat traject met de OR gelopen is. De OR heeft ook aangegeven in het overleg dat
ze zeker bereid zijn mee te denken hoe we ervoor kunnen zorgen dat er geen vertraging opgelopen worden. Omdat
de genoemde maatregelen 1 juni in moeten gaan, moeten we dan snel kijken hoe we daar afspraken met de OR
over kunnen maken. Bij een instemming is een datum noemen niet voldoende.



Mogelijk kan dit aan de orde komen in het regulier overleg woensdag? Of bij het agendaoverleg van de DL-OR dat
morgenochtend is?

Met vriendelijke groet,

RIVM | Postbus 1 | 3720 BA Bilthoven

 oce (R oes |
Aanwezig: (10)(2e)

|  (10)2e) (10)(2¢) @rivm.nl>; [

(10)(2e) @rivm.nl>

Onderwerp: RE: Kaders en richtlijnen RIVM coronaprotocol - voor DR 26 mei

Hallo [glaes)]

Wat een rijke en uitgewerkte analyse/reactie al zo snell Helpt zeker om alvast bij de hand te hebben morgen in de
DR.

Met vriendelijke groet,

(10)(2e)

(10)(2e)
(10)(2e)

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Postbus 1

3720 BA Bilthoven

Antonie van Leeuwenhoeklaan 9

3721 MA Bilthoven

www.rivm.nl

RIVM, de zorg voor morgen, begint vandaag.

NB bij bezoek aan het RIVM dient u zich te legitimeren (geldige Rijkspas/geldig Identiteitsbewijs). Indien geen geldig identiteitsbewijs kan worden
getoond, wordt de toegang tot het RIVM geweigerd. Legitimatiebewijzen van andere organisaties worden niet geaccepteerd.

Van: JREY[ED) m@riv—m.nb

Verzonden: maandag 25 mei 2020 20:43
(10)(2e) @rivm.nk>
(roee)__Jeoxee B (012e) _[ldVullis o |
(10)(2e) @rivm.nl>
Onderwerp: RE: Kaders en richtlijnen RIVM coronaprotocol - voor DR 26 mei

In blauw alvast wat reacties uit de losse pols.

N @ rivm .o >; [

Hartelijke groet,

(10)(2e)
LET OP: mijn e-mailadres is gewijzigd in [JEESI@rivm.nl

Verzonden: maandag 25 mei 2020 20:02

(oxze) B coxze) [QhiMiiig g (10)ce) [CHNNMNE (0o o] (10k2e) B (10(2e)  [ohiMie
) 8 AL (GCUED) -SGEI o 1m0 >
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Onderwerp: FW: Kaders en richtlijnen RIVM coronaprotocol - voor DR 26 mei

o
Ik deel alvast wat punten die de OR aan de DR heeft meegegeven.
Kunnen jullie alvast je gedachten laten gaan over een aantal onderwerpen die op jullie terrein liggen.
Bijvoorbeeld voore RI&E die de OR noemt en hun instemmingsplicht daarop.

En voor [ zoals al verwacht het ventilatieonderwerp.

Met vriendelijke groet,

(10)(2e)

(10)(2e)

Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu
Postbus 1

3720 BA Bilthoven

Antonie van Leeuwenhoeklaan 9

3721 MA Bilthoven

www.rvm.nl

RIVM, de zorg voor morgen, begint vandaag.

NB bij bezoek aan het RIVM dient u zich te legitimeren (geldige Rijkspas/geldig Identiteitsbewijs). Indien geen geldig identiteitsbewijs kan worden
getoond, wordt de toegang tot het RIVM geweigerd. Legitimatiebewijzen van andere organisaties worden niet geaccepteerd.

Verzonde aandag 25 mei 2020 17:36
@rivm.nl>; LIS QLI @ rivm.nl>; (10)(2e)
@rivm.nl>; (10)(2e) E (10)(2e) 9] (0x2e) 10)(2e)
(10)(2e) (10)(2e) Drivm.nl>; (10)(2e)

10)(2e) B« (10)(2e) @rivm.nl>

Onderwerp: Kaders en richtlijnen RIVM coronaprotocol - voor DR 26 mei

(10)(2e) Drivm.nl>; D]

(10)(2e) @rivm.nl>
(10)(2e)

@rivm.nl>;

Beste DR-leden,

We zijn blij dat we als OR—afvaardiging%en de DR-nota over de kaders en richtlijnen van het RIVM
i.v.m. corona al voor de DR gekregen hebben. Het Is wellicht vernieuwend en ongebruikelijk, maar vanuit de OR
willen we onderstaande punten alvast meegeven voor de bespreking van deze nota in de DR:

1. Voor medewerkers die de afgelopen maanden al op het RIVM werkten zouden de voorgestelde maatregelen
al moeten werken. Klopt. Het RIVM had geen specifieke afspraken op papier gezet. Algemene regels
gelden/golden, zoals handen wassen, afstand houden, hoesten en niezen in elleboog, alleen naar het werk
komen wanneer het echt noodzakelijk is, etc. De bevolking was dun genoeg om zonder pijlen en bordjes en
schriftelijke RIVM-instructies aan deze afspraken te kunnen voldoen. Het restaurant was al aangepast evenals
de balies.

2. Nu gaat het erom in hoeverre er met de maatregelen meer (hoeveel?) medewerkers op het RIVM kunnen
werken. Aantallen worden echter niet genoemd. Wat is het maximum aantal aanwezige medewerkers en hoe
voorkom je dat je over het maximum heen gaat? Het advies blijft: werk thuis als je thuis kunt werken.
Vergader digitaal zo veel als mogelijk. Blijf niet langer op het terrein dan strikt noodzakelijk. Het is niet de
bedoeling de beschikbare ruimte “op te vullen tot het maximum”. En altijd is nog overleg met je
leidinggevende nodig (zie ook punt 4).

3. Hoe staat het met de afstemming tussen centra en met de andere organisaties op het terrein? M.b.t. andere
organisaties is er overleg o.l.v. PSP voor uniforme bordjes, pijlen etc. Binnen de muren van het gehuurde
bepaalt een ieder het eigen beleid. De buitenruimte is groot genoeg.

4. Wie bepaalt er of je wel/niet mag komen werken. Wat als je voor een ander centrum werkt dan waar je
organisatorisch bent ingedeeld? In principe komt ook na 1 juni niemand extra naar het USPB, tenzij....
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Dat wil zeggen, als je in een doelgroep valt, overleg je toch met je leidinggevende of en wanneer en hoe
lang en waarvoor en met wie je naar het USPB gaat. Omdat het terrein zo langzaamaan meer bevolkt zal
raken, is tijdig op te merken hoe druk het is / wordt en kan tijdig gestuurd worden.
5. Mogen medewerkers die naar het RIVM gaan op bepaalde dagen of alle dagen komen werken? Zie bij 4. En
in kleine teams kan dit onderling afgesproken worden, mocht dat nodig zijn.
6. Is gedacht aan (extra) ventilatie van ruimten en maatregelen die noodzakelijk zijn bij het lang niet
gebruiken van ruimten/gebouwen? Ja.
7. Hoe erg is het als de nieuwe maatregelen pas na 1 juni ingaan? Niet erg en erg tegelijker tijd. Niet erg,
omdat het toch de bedoeling is nog steeds zo veel mogelijk thuis te werken. Het terrein zal zich maar
langzaam verder vullen. Wel erg, voor degenen die thuis om wat voor reden dan ook niet (goed) kunnen
werken. Voor hen knelt het al een hele tijd en kan verlichting niet snel genoeg komen.

8. De OR ziet de wijzigingen als wijziging van de RI&E, en dus als instemmingsplichtig, ook als gewerkt wordt
met een ‘werkdocument’. Dit vind ik meer voor BDR om af te stemmen met de OR. In de “Kaders arbozorg”
is over de RIE afgesproken: Bij voorkeur jaarlijks, doch minimaal een keer per vier jaar wordt de actuele RIE
ter besluitvorming voorgelegd aan de DR en ter instemming aan de OR aangeboden. Tussentijds kan de RIE
in het overleg DL — OR-werkgroep VGWM aan de orde worden gesteld, zowel qua inhoud als proces. Er kan
wat mij betreft een datum voor de eerste keer worden afgesproken.

In verband met de OR-vergadering op 28 mei a.s. ontvangt de OR graag zo snel mogelijk het voorgenomen

besluit van de DR ter instemming. De OR zal dit in ieder geval toetsen aan de eerder aangegeven
toetsingscriteria.

Met vriendelijke groeten,

(10)(2e) o)



