Overzicht uitvraag 1,5 meter aanpak + thema’s die verder spelen

Iaw 1,5 meter
(blikveld « NOVB gaat een richtlijn maken voor reizigers met een beperking in het OV. Richtlijn NOVB in de maak
actielijn * Regelingen in het groepsvervoer/doelgroepenvervoer vragen ook aandacht (komt ook in Contactpersoon I&W
Vervoer) VWS routekaart kwetsbare personen aan bod). loopbeleid volgt nog

« I&W houdt zich ook bezig met loopbeleid.

Overig

« Binnen Rover wordt er ook gekeken naar de positie van reizigers met een beperking.
ocw 1,5 meter
(blikveld + Erzijn opstart protocollen voor het basisonderwijs en voortgezet onderwijs. Hierin OCW heeft protocollen (s)bo
actielijn veel toepassingsvrijheid voor scholen zelf. Het zijn levende documenten met ruimte tot gedeeld, (s)vo volgt nog.
Onderwijs) aanpassing (staat in de inleiding).

o Leerlingen die behoren tot een risicogroep kunnen worden vrijgesteld van fysiek
onderwijs. Leerlingen van wie gezinsleden tot een risicogroep behoren kunnen
worden vrijgesteld van fysiek onderwijs. Personeelsleden die in een risicogroep
vallen, kunnen worden vrijgesteld van werk op school. Personeelsleden met
gezinsleden die in een risicogroep vallen, kunnen worden vrijgesteld van werk op
school.

o Verder geen specifieke bepalingen die specifiek betrekking kunnen hebben op
leraren/leerlingen met een beperking in de protocollen opgenomen.

Overig

Er zijn gesprekken gaan over coulance als scholen bepaalde afstroomnormen niet halen.
Er zijn gesprekken gaande over investering in zomer- en herfstscholen.

= Gevolgen voor leerwerkplekken en stages zijn een belangrijk aandachtspunt.
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BZK

(blikveld
actielijn Rijk als
organisatie)

1,5 meter
o Eris een conceptversie van het “Protocol voor de Rijksdienst in de anderhalve meter-
samenleving”
o Hierin is een passage opgenomen over kwetsbare groepen, die recht hebben op extra
bescherming

o

BZK heeft concept gedeeld,

met het verzoek nog niet
verder te delen.

BZK o Geen concrete 1,5 meter aanpak
(blikveld
actielijn Bouwen
en Wonen)
VWS sport 1,5 meter
(blikveld o Sportbonden maken 1,5 meter plannen. NOC*NCF, VWS en RIVM betrokken. o Contactpersonen inclusief
actielijn o Eris een advies beschikbaar over sporten met een visuele beperking in de 1,5 meter sporten bij VWS directie sport
P&T/sport) samenleving mogelijk als linking pin hierop
te positioneren
o Advies visuele beperkingen via
Ingeborg
Overig
o De bewustwordingscampagne over inclusief sporten, waarvoor eerder een challenge
was uitgezet, is nu nog steeds in ontwikkeling. Boodschap moet nu dus mogelijk ook
Corona/1,5 meter proof gemaakt worden.
o Er komt een website rondom deelakkoorden inclusief sporten waar gemeenten aan werken.
o Activiteitenkalender (SpecialOlympics, Invictus Games, Vitality Games) wordt verzet naar 2021.
VNG o Ook binnen de VNG wordt hard gewerkt aan plannen voor de 1.5 meter samenleving. De | o Ons projectteam bij VNG

meest up to date versies staan altijd op https://vng.nl/rubrieken/onderwerpen/verantwoord-
openstellen, gesorteerd op onderwerp. Over het algemeen is er nog geen specifieke
aandacht voor het verdrag. Wel gedeeltelijk voor mensen met een beperking / duidelijk
communicatie.

o Er wordt specifiek gewerkt aan een handreiking openbare ruimte. Hierin wordt expliciet
het VN-verdrag benoemd. Tips en goede voorbeelden worden bij de Oogvereniging en
Ieder(in) opgehaald.

mogelijk te positioneren als
linking pin om concrete tips en
aanvullingen aan VNG
collega’s mee te geven

Zit specifieke VNG
contactpersoon op.
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Er is een protocol voor mobiliteit ( www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-
infrastructuur-en-waterstaat/documenten/publicaties/2020/05/07/protocol-stedelijke-
mobiliteit). Hierin staat niks over mensen met een beperking. Het is opgesteld door
Infrastructuur en Waterstaat, VNG wil graag tips en aanvullingen meegeven.

Wij verwijzen in het protocol over dienstverlening naar de communicatie van het Rijk.
https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/coronavirus-covid-19/coronavirus-beeld-en-
video/communicatiemiddelen-campagne. VNG heeft hier een specifieke vraag over, die Evert
mogelijk kan beantwoorden

Verder is er een protocol rond werkgeverschap

Zitten specifieke VNG
contactpersonen op

Zitten specifieke VNG
contactpersonen op

VNO-NCW

Op dit moment zijn brancheverenigingen druk bezig met het opstellen van sectorplannen. Er
zijn al sectorplannen klaar, maar er liggen er ook nog veel bij EZK ter goedkeuring. De
verantwoordelijk van deze sectorplannen ligt bij de branches zelf. Vanuit VNO/MKB wordt op
dit moment een website opgezet waarbij alle sectorplannen zullen worden geplaatst. (Ik
verwacht dat deze website binnen 1 & 2 weken live zal zijn).

Ons projectteam bij VNO-NCW
lijkt nu nog niet actief
betrokken in dit werkproces
om aanvullingen mee te geven
0.g.v. inclusie/toegankelijkheid

Overig

Interesse van Club van 11 bij ons bekend om aandacht voor inclusie/toegankelijkheid mee te
nemen in protocol dagrecreatie.

Protocol heropening horeca van KHN bij ons bekend.

Uit het verslag van de Bestuursraad van 8 mei:

o dBPZ is gisteren naar de NCTV geweest ihkv afschaling van de crisisorganisatie. Er is
nu een werkgroep opgericht ten behoeve van de opdracht van de 5 SG's om na te
denken over de 1,5m-samenleving. Zij zijn nog zoekende naar wat hun opdracht
precies is. dBPZ spreekt hier nog over door met DGV en project-DGV en IG IG] en
DG RIVM.

o Hierover is contact geweest met , hij volgt nu het proces waar dBPZ
W) de kwartiermaker van is. Er zijn nu nog geen concrete ontwikkelingen. Maar

heeﬂ: wel het thema toegankelijkheid/inclusie geinventariseerd als een thema
waar mogelijk een stuurgroep aan gewijd zou moeten/kunnen worden.

o GOFSichtte verder toe dat collega’s bij MEVA meelezen met de protocollen die
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nu bij EZK binnenkomen. Wel vanuit een (beperkte) waarmemende/volgende rol.
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