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To: (10)(2e) |Quoze) (10)(2e) WIESEN@ minvws.nl]; (10)(2e) (10)(2e) igj.nl]
Ce: (10)(2e) W EDB @ minfin .nll; (10)(2e) WOEDR@minvws.nl]; !
EER) NEOESE @minvws.nl]; (10)(2e) LEDRS @minvws.nl]

From:

)
Sent: Thur 5/14/2020 7:18:51 PM
Subject: RE: Extra capaciteit bij GMT
Received: Thur 5/14/2020 7:18:52 PM

Helder, lijkt me onvermijdelijke en goede richtint let wel even op de betrokkenheid ook van OBP en medezeggenschap.

Met vriendelyjke groet,

(10)2e)

(10)(2e)

(10)(2e)

(10)(2e)

Van:

Aan: ul-] §_(10)2e) [aRSRNe
Kopie: (10)(2e) i
Onderwerp: Extra capaciteit bij GMT

Hi (10)(2e)

Hierbyj een heads up over het volgende. is bezig om voor GMT meer mensen m te huren; het gaat enerzijds om een
team dat zich bezig gaat houden met productie en anderzijds een versterking van het team medtech (verantwoordelijk voor
beschikbaarheid veilige beschermingsmiddelen).

Ik denk dat het goed 1s damdit doet. Versterking 1s gegeven de toename van het werk op beschermingsmiddelen,
vaccins en test en de extra taken voor GMT - productie - echt nodig en urgent. Kwam van de week m overdrachtsgesprek al
aan de orde.

Tegelijkertijd zal dit wel een extra budgettaire claim met zich meebrengen. Ik hebJIE98o evraagd die in beeld te brengen
dan met FEZ en te pogen aan te geven wat tijdelijk en structureel is.

WWIEDN morgen spreken over de overdracht. Ik heb met fi)[EO8 afgesproken dat we het dan ook hier over
hebben.
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