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Onderwerp RE Vooraankondiging werving werkplekken

Laten we zeker een poging wagen Er lag niet alleen al veel werk bij het team wijkverpleging er is alleen maar bijgekomen
toekomstperspectief potje 60 min er ligt druk in het najaar bekostiging en het is het laatste half jaar van het kabinet Dat in

combinatie met het verlof van

Kijkend naar de inzet van trainees binnen CZ zou je ook kunnen zeggen dat het team wijkverpleging nu ook een keer aan de

beurt is

maakt dat het niet zo gek is om bij het team wijkverpleging een trainee in te zetten

Groet
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Urgentie Hoog
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We kunnen binnenkort weer een voorstel indienen voor trainees We hadden het er eerder over om voor het najaar te proberen
of we een trainee voor het team wijk kunnen krijgen
Volgens mij kunnen we tegenwoordig per directie maar een plek aanvragen maar we hebben met het verlof vanllMS51 weI een

verhaal We kunnen het ook combineren met het verlof van 31 want die liggen grotendeels na elkaar

Wordt wel wat lastiger ivm de afstand maar de trainees gaan wel gewoon starten dus dat probleem geldt voor alle plekken
Ik denk dat we een poging moeten wagen Wat denk jij
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Beste collega s

Op dit moment zijn we volop bezig om enthousiaste en gemotiveerde trainees te werven voor de 23ste tranche van het

traineeprogramma Dit gebeurt terwijl Corona nu het gesprek van de dag is en waarin het werken op VWS voorlopig niet langer
een gegeven is Het selectieproces is inmiddels aangepast en we denken ook na wat dit betekent voor de start op 1 September
Aangezien we niet kunnen voorspellen hoe de situatie er op 1 September voor staat gaan we wel alvast aan de slag met het

werven van de werkplekken voor de nieuwe trainees

In totaal zullen er 19 trainees op 1 September bij VWS aan slag gaan waarbij we verwachten dat 4 trainees een I profiel
hebben Middels deze vooraankondiging willen u alvast vragen na te denken over een mogelijke opdracht voor de

nieuwe trainees De definitieve uitvraag ontvangt u 6 mei en we vragen uiterlijk 19 mei om een reactie In de uitvraag van dit

jaar zullen we vanwege de gevolgen van Corona extra aandacht vragen voorde begeleiding Bijvoorbeeld omdat er mogelijk
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geheel of grotendeels thuis gewerkt zal moeten worden door de trainees

Vervolgens zullen we op 24 juni eventueel digitaal een werkplekkenmarkt organiseren met als doe trainees te matchen aan de

werkplekken

We hopen ook deze lichting trainees een mooie start te kunnen geven en rekenen daarbij op u

Met vriendelijke groet
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