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Hoi [RIED)

Hierbij de reactie op je vragen wat betreft de tafel reguliere zorg.

We herkennen ons in de samenvatting. Bij het tweede verdiepingsthema gaat het erom dat mensen naar hun behandelaar
komen (wat dus breder is dan ziekenhuis), zie aangepast in de slides en ik heb ook de beleidsvoornemens toegevoegd.
Ik zal morgen samen met (10)(2e) deelnemen aan de sessie.

Groet,
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Onderwerp: Slides experttafel + paar vragen

Beste

In de bijlage de slides voor de twee experttafels van morgen. Een paar vragen:
* Herken je je in de samenvatting van de position papers en wil je daar nog zaken aan toevoegen/ wijzigen?
* Welk beleidsvoornemen zou je willen spiegelen aan de experts? Dat is nu nog een lege sheet in beide powerpoints. Ik

mailde je al een aantal passages van de kamerbrief in concept, maar wellicht heb je een ander plan of voornemen dat je voor

zou willen leggen?

* Heb je nog een medewerker gevraagd voor de 'Effecten reguliere zorg tafel' als je uit moet stappen voor het kamerdebat,

of denk je dat je hij de gehele sessie kunt blijven?

In de sessie is het fijn als je:
* De verdiepingsthema’s introduceert (sheet 4)
* Een beleidsvoornemen of plannetje voorlegt aan de experts eens te spiegelen hoe zij ernaar kijken (sheet 5)
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* Tussentijds doorvraagt op punten waar je benieuwd naar bent en zoals je zelf al zei: helder bent als een bepaald idee niet

haalbaar is of niet bij de VWS rol past.

# Aan het einde nog kort iets zegt over wat je hebt gehoord en wat je daar mee wilt doen. Hiervoor is het ook fijn als je af en
toe zelf meeschrijft (of in ieder geval je beelden vasthoudt van de sessie), zodat ook jouw reflecties in het verslag komen. Aan
het einde van het gesprek blijven we nog een 15 minuten hangen om jouw punten te horen.

Misschien fijn om nog even kort contact te hebben? Mijn nummer is SEELELY) We kunnen morgenochtend ook nog even kort
bellen voordat de eerste tafel start.

Groet,

Bestel nu: Imperfecte adviseur, persoonlijke verhalen over het werk
www.imperfecteadviseur.nl
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