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(O[] Er zijn een aantal punten waarover ik jullie een terugkoppeling wil geven. Die heb ik hieronder even op een rijtje gezet:

1. De titel van de subsidieregeling

Jullie hadden nog de titel van onze subsidieregeling tegoed, zodat deze verwerkt kan worden in de wetswijziging die mee
gaat in het Belastingplan. Hiervoor kunnen jullie de volgende titel gebruiken:

Als officiéle werktitel wordt het: "Eenmalige regeling van de Minister van Volksgezondheid, Welzijn en Sport, houdende
regels voor het subsidiéren van een bonus aan professionals die in de sector zorg en welzijn een uitzonderlijke prestaties
hebben geleverd ten tijde van de uitbraak van het COVID-19 virus (1 maart 2020 tot 1 september 2020)"

De citeertitel is: "Subsidieregeling bonus zorgpersoneel COVID-19"

2. Begunstigende werkin
Mnog gesproken over de tekst die in een Kamerbrief van VWS kan worden opgenomen
om de begunstigende werking van de door jullie in gang gezette wetswijziging te regelen. [l gaf aan dat jullie
hiervoor een tekstvoorstel zou maken en deze na akkoord hierop in de lijn met ons zou delen. Hebben jullie in de
afgelopen twee weken kans gezien om een tekstvoorstel op te stellen en intern af te stemmen? En mocht dat nog niet
het geval zijn (hetgeen ik begrijp met alle drukte), hebben jullie een idee wanneer jullie de betreffende tekst met ons
zouden kunnen delen? Dan kunnen wij kijken in welke brief van VWS de tekst kan gaan landen.

3. SBI-codes
Van mijn collega begreep ik dat jullie hadden gevraagd naar de SBI-codes die we op het oog hebben als
doelgroep van de zorgaanbieders die een bonus kunnen gaan aanvragen. Dit met het cog op de uitvraag bij de afdeling
Analyse over het gemiddelde gebruik van de vrije ruimte in de zorgsector. Informatie hierover op SBI niveau zou voor
ons heel behulpzaam zijn bij het verder vormgeven van de regeling. Hebben jullie een idee qua tijdplanning wanneer de
afdeling Analyse hierover iets kan terugkoppelen? De conceptlijst met SBI codes tref je hieronder aan. Het verzoek is om
hier vertrouwelijk mee om te gaan, omdat deze lijst nog niet definitief is en ook nog niet besproken is met de
betrokken stakeholders en daarmee nog niet openbaar is.
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4. Pensioenvraagstuk
Ik zag dat je met mijn collega contact hebt gehad over het eventueel uitsluiten van de zorgbonus van
het pensioengevend loon. Dit met het oog op een netto-uitkering van de bonus.[fliEheeft mij met het oog op zijn
vakantie gevraagd dit punt van hem over te nemen. Ik heb nog een paar vragen hierover. Heb jij vandaag tijd om hier
even contact over te hebben?

5. Werkkostenregeling
Mijn collega’s van W1Z hebben afgelopen twee weken met jullie contact gehad
over de werkkostenregeling. Aan de hand daarvan is een stuk opgesteld dat ter bespreking dient van de stuurgroep van
betrokken directeuren bij de zorgbonus binnen VWS. Het lijkt me goed om dit stuk ook met jullie af te stemmen. Het
stuk dient nog te worden aangepast n.a.v. een gesprek dat wij vanochtend hebben gehad met de NBA
(beroepsorganisatie accountants). Met het cog op de tijdplanning (donderdag dient het stuk te worden aangeleverd voor
de stuurgroep) deel ik het echter alvast met jullie, zodat jullie er kennis van kunnen nemen. Mochten er onjuistheden in
staan, dan horen wij dat graag.

Volgens mij heb ik nu alle punten op een rijtje gezet. Er komt ongetwijfeld deze week nog wel iets op de radar, maar dan neem
ik opnieuw contact met jullie op.

Met vriendelijke groet,



567956

Senior beleidsmedewerker
Ministerie van Volksgezondheid, Welzijn en Sport

Directie Macro-Economische Vraagstukken en Arbeidsmarkt |
Afdeling Arbeidsmarkt |
Postbus 20350 | 2500 EJ | Den Haag |

(10)(2e) E-mail: w |



