2a) N.a.v. verslag vorige stuurgroep:

i)

- aan de projectgroep is een verduidelijkingsvraag gesteld rondom de werkkostenregeling.

- kunnen er beheersmaatregelen worden gevormd, die ervoor zorgen dat de kans op
onrechtmatigheid zo klein mogelijk wordt gemaakt.

- er bestaat namelijk de kans dat zorgaanbieders de werkkostenregeling niet geheel uitnutten en
daarmee, met de brutering van de bonus, extra gelden ontvangen.

WUEERREEEDN heeft toegezegd om voor dit vraagstuk extra capaciteit te organiseren aan zijde FEZ
en met de ADR te schakelen om ook daar capaciteit hiervoor vrij te spelen.

-Er is namelijk alle tijd nodig om verder te werken aan de regeling en handreiking gezien de krappe
planning.

i)

-Ook is gevraagd door de stuurgroep om te vergewissen dat er geen verplichting is om een
accountantsverklaring te overleggen voor de twee categorie in de drieluik van het
verantwoordingsarrangement.

-In de vorige stuurgroep is besloten het voorstel van de projectgroep tot een bestuursverklaring en
steekproef voor de categorie 25.000 — 180.000.

- Naar zeggen van WJZ is in de WTZI bepaald dat er een accountantsverklaring benodigd is

- Ook is aangegeven door WJZ dat het relatief gemakkelijk is om een accountantsverklaring te
overleggen (met uitdraai salarisadministratie).

- Argumentatie tegen is dat het subsidiekader geen melding maakt van een accountantsverklaring
voor de betreffende categorie en er zijn kosten mee gemoeid voor..

Aan de Projectgroep wordt gevraagd om tezamen met WJZ deze punten goed uit te zoeken.

2b) Notitie twee keer modaal.

-In de vorige stuurgroep is besloten tot het opnemen van de twee keer modaal als zacht criterium in
de handreiking, onder voorbehoud van nadere argumentatie.

-De nadere argumentatie stond voor vandaag op de agenda.

-Er is moeite met de argumentatie voor het toepassen van het zachte criterium omdat deze niet
controleerbaar is. Er wordt gevraagd of er aantoonbaar sprake is van meer administratieve last aan
zijde van de zorgaanbieder dan wel aan zijde DUS-I. Zeker als er wordt gewerkt met een
accountantsverklaring voor de categorie van 25.000 — 180.000. Maar ook het feit dat zorgaanbieders
er toch voor kunnen kiezen om voor een individuele zorgprofessional een zorgbonus aan te vragen
terwijl men boven de twee keer modaal verdient, is niet wenselijk.

-Daarom besluit de stuurgroep dat het de voorkeur heeft het afbakeningscriterium twee keer modaal
op te nemen in de regeling.

-Dit is ook in kader van de mate van rechtszekerheid voor FIN van belang.

3) Handreiking:

- Er bleef onvoldoende tijd over voor het bespreken van de handreiking zelf.

- Daarom zal de stuurgroep voor vrijdagmiddag 14 augustus a.s. schriftelijk reageren naar{SEE)
-Wel is uitgelicht dat het niet wenselijk is om de co-assistenten uit te sluiten. Met het uitsluiten van
de stage-overeenkomst is dat het geval. Daarom wordt aan de projectgroep gevraagd hier een
argumentatie voor te vinden.

4) W.v.t.t.k.

- De projectgroep gaat met deze input verder aan de regeling en handreiking en zoekt de gestelde
vragen van de stuurgroep uit

-De eerstvolgende stuurgroep staat voor 27 augustus
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-Indien blijkt dat er tussentijds ruggespraak gewenst is met de stuurgroep, dan verzoekt BREIED)
hiertoe.



