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Onderstaand de reactie van mijn collega. Excuus voor onze late reactie.

Groet,

Ik vind het overzicht best volledig. Hoewel de toename van het gebruik van apps wel wordt vermeld in de Powerpoint, zie ik niet veel
nieuwsberichten hierover terugkomen in het Excel-bestand. Dat mist voor mijn gevoel nog een beetje, maar misschien is dit bewust
gedaan. Je kan immers niet alle nieuwsberichten opnemen natuurlijk.

De belangrijkste elementen staan er naar mijn mening in!

Groet,

(10)(2e)

Van: (10)(2e) ) <MEBEDR@minvws.nl>

Verzonden: vrijdag 14 augustus 2020 12:15

Aan: W@zunmw.nl; JUFDI @ nza.nl>

Onderwerp: FW: Media analyse JZOJP/Corona verzoek om input
Beste allen,
Bij deze nog even een reminder over onderstaand bericht. We begrijpen dat in verband met de vakantieperiode niet iedereen
aanwezig zal zijn, maar bij deze toch het verzoek om jullie input.

Lukt het om uiterlijk maandag 17 augustus te reageren op onze media-analyse?
Bij voorbaat dank!

Hartelijke groet, mede namensiEl)[E:)

De Juiste
® Zorg op de

Juiste Plek

0)(2e)
De Juiste Zorg op de Juiste Plek (JZOJP)
www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl | LinkedIn

LET OP: Bij VWS geldt een legitimatieplicht voor bezoekers. Paspoort, identiteitskaart of rijbewijs worden als geldige legitimatie beschouwd
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van: IS IEEES N @ minvws.ol>

Verzonden: dinsdag 4 augustus 2020 14:01

(10)(2e)
(10)(2e)
Onderwerp: Media analyse JZOJP/Corona _verzoek om input

(EDR@nza.nl>; (10)(2e) ) MQ minvws.nl>

(10)(2e) @minvws.nl>

Beste (10)(2e)

Wij schrijven jullie naar aanleiding van onze media-analyse De Juiste Zorg op de Juiste Plek (JZOJP) en Corona gedurende 12-3
t/m 1-5 2020. Deze analyse hebben wij in opdracht gedaan van (onze teamleider) en de opgedane observatie
moeten bijdragen aan de vormgeving van het beleid voor JZOJP 2.0 en eventueel de Contourennota; een aantal observaties zij
al geland in onze voortgangsrapportage die kortgeleden naar de TK is gestuurd. De bevindingen willen wij uiteindelijk ook
gebundeld aanleveren met een nota ter informatie aan onze en jullie organisatie. Het lijkt ons daarom fijn om toch ook iets van
een brug tussen de observaties van jullie organisaties (NZa, ZonMw) en die van VWS (zowel van JZOJP als van DCo) zodat er
een breder beeld ontstaat van succesvolle en minder succesvolle ontwikkelingen gedurende de eerste Covid-19 golf.

Vanuit deze gedachtegang willen wij onze media-analyse (PowerPoint en Excel lijst) met jullie delen. Daarbij horen we graag of
jullie iets opvalt of er nog iets essentieels mist of aanvulling behoeft voor de nota die wij willen gaan schrijven. Recente
onderzoeksresultaten, opmerkingen of aanvullende documentatie van jullie kant willen wij zeker meenemen in deze analyse en
zijn uiteraard welkom. Het hoeft geen uitvoerige beschouwing te betreffen. We zijn al verguld met enkele bespiegelingen vanuit
jullie kant (dus paar reacties op dit stuk en ter aanvulling een zin of 5-10 over hetgeen jullie zien/zagen gebeuren).
Nog even voor de goede orde. Wij zijn gestart met deze media-analyse sinds de maatregelen door de coronacrisis zijn ingesteld
Met als doel om inzichtelijk te krijgen welke ontwikkelingen zich voordeden gedurende de opkomst van het virus en het verdere
verloop en welke raakvlakken deze hadden met de 1JZOJP beweging. Deze analyse is gestart in week 11 en loopt tot en met
berichten uit week 18. Gedurende de analyse zagen we een aantal trends ontstaan. Deze trends liggen op het gebied van
preventie, eHealth, regie van de zorgprofessional en samenwerking over de schotten heen en vanuit deze trends richten wij on
op de praktijkvoorbeelden die kunnen helpen met het verdere beleid voor JZOJP 2.0. We zijn op dit moment bezig met een
aangescherpt werkplan voor de rest van 2020 en 2021. Deze analyse willen we daar bij betrekken en afronden voor 1 septemb
a.s.
Hieronder een bondig overzicht van de korte en langere termijn doelstellingen van deze analyse:
Doel analyse:

o Identificeren welke JZOJP-achtige ontwikkelingen, samenwerkingen en wellicht ook knelpunten ontstaan tijdens de crisis,

o In kaart brengen welke van die ontwikkelingen succesvol & structureel kunnen zijn (cok na Corona).

o In kaart brengen welke ontwikkelingen niet structureel blijken en wat de reden hiervoor is (na Corona).

o Bijdragen aan de vormgeving van het beleid JZOJP 2.0 (na Corona).

o Vergelijken met andere analyses en observaties van VWS en concernonderdelen.

o Plaatsen van eigen analyse in bredere context.
Korte termijn (focus richting en communicatie JZOJP)

e  Focus op 4 pijlers: preventie, samenwerking over de schotten heen, eHealth, regie zorgprofessional.

e  FEhealth: Focus op de brede ontwikkelingen. De rafelranden, zoals bijvoorbeeld de individuele apps, laten wij liggen.

¢  Communicatie JZOJP: willen wij de goede Corona/JZQOJP voorbeelden communiceren op de website of LinkedIn? Indien
ja, per wanneer? Keuze maken uit het plaatsen van de praktijkvoorbeelden (website) of actievere vorm van
communicatie (LinkedIn).

e Identificeren welke JZOJP-achtige ontwikkelingen, samenwerkingen en wellicht ook knelpunten ontstaan tijdens de
crisis.

Middellange termijn (onderbouwing van vraagstukken) die teamleden en directies kunnen helpen bij overleggen

e Inventarisaties de via wisselwerking van teamleden ondersteunend zijn aan directies door middel van artikelen,
verificaties en analyses.

¢ In kaart brengen welke van die ontwikkelingen succesvol & structureel kunnen zijn (ook na Corona).
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¢ In kaart brengen welke ontwikkelingen niet structureel blijken en wat de reden hiervoor is (na Corona).
Lange termijn (bestendigen & verbinden) van thema’s en stromen

e« Bijdragen aan de vormgeving van het beleid JZOJP 2.0 met pijlers: preventie, samenwerking over de schotten, eHealth,
regie zorgprofessional (na Corona).

¢ Kennis en inventarisatie verbinden met andere programma’s binnen VWS.

e Vergelijken met andere analyses.

e Plaatsen van analyse in context (iets van synthese creéren).
Lukt het jullie uiterlijk vrijdag 14 augustus te reageren? Daar zouden we erg mee geholpen zijn. Nogmaals, het hoeft echt
geen uitvoerige beschouwing te betreffen.

Enkele bespiegelingen vanuit jullie kant zijn voldoende (dus paar reacties op dit stuk en ter aanvulling een zin of 5-10 over
hetgeen jullie zien/zagen gebeuren).

Mochten jullie vanuit een andere invalshoek informatie hebben opgehaald die een bevinding tegenspreekt, dan vernemen wij dit
ook graag. Maar wil je hierbij dan a.u.b. wel rekening houden met onderbouwing? Denk daarbij aan verschillende artikelen en
berichten.

Alvast bedankt!

Groet, (10)(2e)

De Juiste

Zorg op de
Juiste Plek

(10)(2e)

De Juiste Zorg op de Juiste Plek (JZOJP)
www.dejuistezorgopdejuisteplek.nl | LinkedIn

nou:ew:uza)m»n:e)wu:em;m | minvws.nl

Livlies)

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u bestemd is. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht onjuist
aan u is toegezonden, wordt u vriendelijk verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. E-
mailberichten van de Nederlandse Zorgautoriteit (NZa) bevatten geen besluiten waaraan rechtsgevolgen zijn verbonden.
De NZa aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die verband houdt met risico’s verbonden aan
het elektronisch verzenden van berichten.



