(10)(2e) (10)ize) (102

WEDR@minvws.nl]

: )
Sent: Thur 8/20/2020 11:28:40 AM
Subject: RE: vragen vitale organisatie NOS
Received: Thur 8/20/2020 11:28:41 AM

Hoi,

Eerder zijn naast de vitale processen ook cruciale beroepen of sectoren benoemd. Die mochten ook gebruik maken van de
noodvoorziening voor kinderopvang en hadden een goede reden om niet thuis te werken.
Journalistiek/informatievoorziening was daarbij ook cruciaal benoemd.

Op Rijksoverheid.nl staat dat overzicht niet meer, maar gelukkig hebben anderen het destijds gekopieerd:
https://www.unie.nl/nieuws/wat-zijn-de-cruciale-beroepsgroepen

Media en communicatie: ten behoeve van informatievoorziening aan de samenleving die van noodzaak is om op de hoogte te
blijven van wat er speelt.

Het is belangrijk dat mensen met bovenstaande beroepsgroepen aan het werk kunnen blijven en de mogelijkheid hebben om
kinderen naar de opvang of school te brengen.

Dat kan de achtergrond zijn waarom ze ook hopen/rekenen op een uitzondering voor de quarantaineplicht.

Groeten, LD

Van:) @minvws,nl>
Verzonden: donderdag 20 augustus 2020 13:01
Aan: (10)(2e)

(10’(2&)
(10)(2e)
Onderwerp: RE: vragen vitale organisatie NOS

(10)(2e) @minvws.nl>;m
(10, (10)(2e)
(10)(2e)

(10)(2e)
(10)(2e)

@minvws.nl>

Dag allen,

Deze specifieke vraag van de NOS is nog niet eerder bij ons terechtgekomen. Wel van andere groepen (seizioenswerkers,
sporters, zakenreizigers) hebben we dit soort vragen binnen gekregen. Dit ging wel specifiek over reizigers uit oranje gebieden.

Voor reizigers hebben we een aantal uitzonderingscategorieén gedefinieerd. Hier vallen wel een aantal vitale beroepen onder
maar die zijn heel specifiek gedefinieerd (zeevaarders, medewerkers in transport, zorgmedewerkers ect). NOS medewerkers zijn
dus wanneer zij terugkomen uit een oranje gebied niet uitgezonderd van quarantaine. We zijn nog in overleg met et RIVM om
die strakker te definiéren.

Klopt mijn beeld dat er (naast zorgmedewerkers) voor mensen die in het BCO naar voren komen als nauw contact geen
uitzonderingscategorieén gelden?

Groet, JUUEE)]

van: IEIETIEN BT @ minvws.nl>
Verzonden: donderdag 20 augustus 2020 12:48
Aan: (10)(2e) 2 (10)(2e) (10)(2e) E‘lﬂ)i!el < (10)(2e)

(10)(2¢) (10)(2e) (10!
(WOELY @ minvws.nl>; (10)(2e)
Onderwerp: RE: vragen vitale organisatie NOS

(10)(2e)
(10)(2e)
(10)(2e)

@ minvws.nl>; (10)(2e)

(10)2e) (10)2e)

(WOCCN @ minvws.nl>; (10)(2e)

G minvws.nl>;,

@minvws.nl>

Deze vraag 1s ook via de reizen kant binnengekomen, toch| ?

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)
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(10)2e) o coco |l (10)2e)  [GINTSMERNES

Datum: donderdag 20 aug. 2020 12:44 PM

(10)(2e) . (PO N minvws.nl>, (10)(2e) ) <BAENESN @ minvws.nl>, (10)(2e) )
(@minvws.nl>, (10 (10)(2e) (LN @ minvws.nl>, (10)(2e) D <UER @ minvws.nl>,
(10)(2e) ) (10)(2e) [@hntniyayEsneg

Onderwerp: FW: vragen vitale organisatie NOS

Zie onderstaande mailwisseling.
Deze vraag kunnen we dus bij ons verwachten of is dit iets voor PSC19?

Geen idee hoe wij deze eventuele uitzonderingspositie gaan wegen. Is daar eerder al aandacht aan besteed?
el  (10)2e)

van: T T < o

Verzonden: donderdag 20 augustus 2020 11:53
(10)(2e) )

SUCONE LR Il @ minvws.ni>; (10)2e) G e ivin.n >

Onderwerp: RE: vragen vitale organisatie NOS

Dank voor uw bericht. Ik heb gisteren de vraag uitgezet bij VWS bij de heer (10)(2e) Ik hoop dat ik daar spoedig bericht van
krijg.

Verzonden: donderdag 20 augustus 2020 11:47
Aan: (10)(2e) (10)(2e)
CcC: (10)(2e) @minvws.nl' <SERELGECH)
Onderwerp: FW: vragen vitale organisatie NOS

Geachte heer UYL

Het RIVM kijkt en adviseert alleen naar en over de uitzonderingen die nodig zijn voor de continuiteit van zorg. De
ministeries kunnen op andere gronden besluiten om andere groepen uit te zonderen van quarantaine. Hiervoor zou
u zich tot VWS kunnen richten. Op dit moment wordt onderzocht of door een test tijdens de incubatietijd de
quarantainetijd verkort kan worden naar minder dan 10 dagen. Op dit moment is er nog onvoldoende bekend
hierover en wordt daar dus niet verder over geadviseerd.

@ minvws.nl>; (10)(2e) <M>

Met vriendelijke groet

(10)2e) | (10)(2e)

(10)(2¢)

RIVM
(W @ rivm.nl

(10)2e)  joyze)

From: (10)(2e) <M>
Sent: woensdag 19 augustus 2020 15:10
To: (10) IO o ivn.ni>
Subject: RE: vragen vitale organisatie NOS

Geachte mevrouwREIED)]

Dank voor uw bericht. Het is destijds zo afgestemd met] (10)(2e) die had toen overleg hierover gehad met {1oxzel (10)2¢) §
Moet ik mij nu wenden tot VWS, want VWS verwijst ook wel naar RIVM of NCTV? Ik wil dit graag doen, maar dan wil ik zeker weten
of ik aan het juiste adres ben.
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In het onderstaande geval wat ik beschrijf, mijn specifieke vraag, heeft testen dan wel zin (Ik ben geen arts namelijk)? Aangezien
iemand presymptomatisch kan zijn en negatief kan testen, maar op een later moment alsnog klachten kan ontwikkelen en alsnog
een positieve uitslag kan krijgen.

Vriendelijke groeten,

(10)(2e)

Verzonden: woensdag 19 augustus 2020 14:44
Aan: [N BN @ nos.n 1>

Onderwerp: RE: vragen vitale organisatie NOS

Geachte heer [IRESHN
U beschrijft een afstemming met het RIVM waarbij een uitzonderingspositie voor de NOS zou zijn afgesproken met
een beleid parallel aan zorgmedewerkers. Weet u nog met wie u dit heeft afgestemd?
Voor zorgmedewerkers geldt een quarantaineplicht zoals voor elke Nederlander, het betreft echt uitzonderingen
wanneer er toch wordt doorgewerkt. Hierbij is dan sprake van essentiéle zorg die in het geding komt en waarbij
gebrek aan vervanging/dreigende krapte een rol speelt. Er wordt gewerkt aan een heldere formulering hierover in
de betreffende richtlijntekst.
Mocht u zich als NOS willen beroepen op een uitzonderingspositie dan ligt deze beslissing bij het Ministerie van VWS
en niet bij het RIVM.
Ik verwijs u dan ook naar hen mocht u hier verdere vragen over hebben,
vriendelijke groeten,

(10)(2¢e)

(10)(2e)
(10)(2¢)

RIVM - Centrum Infectieziektebestrijding
Postbus 1
3720 BA Bilthoven

www.rivm.nl/infectieziekten

rrom: IEEESE RS 2 os. 1>
Sent: woensdag 19 augustus 2020 10:55
To: [NENEETESN - BCDET N o vl >
Subject: RE: vragen vitale organisatie NOS

Geachte mevrouw ERIED)

lk snap dat de uitzonderingen in sommige situaties, voor groepen bencemd als ‘cruciale en vitale beroepen’ is verlaten.
We hebben eerder van het RIVM te horen gekregen dat we het protocol voor de zorg konden volgen, omdat de NOS
een A-organisatie is en te allen tijde moet doorgaan met berichtgeving. We hebben daarom voor al onze
medewerkers strenge protocollen en de maatregelen worden goed nageleefd.

In dat kader heb ik een specifieke vraag. Wanneer iemand in quarantaine zit omdat deze terugkomt uit gebied met
code oranje ofwel wellicht in aanraking is geweest met een corona-patiént (huisgenoot of anders) en medewerker
laat zich testen en de uitslag is negatief. Kan iemand dan eerder dan de 10 dagen quarantaine op de werkvloer aan
het werk, wanneer het een cruciale functie is als presentator nodig voor het programma?

Als u dat zou kunnen toelichten dan zou dat heel prettig zijn.

Groeten,
(10)(2e)
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Verzonden: vrijdag 14 augustus 2020 11:19
Aan: (10)(2e) (10)(2e)
CC: PUIEDE @ minvws.nl' <EEIED)
Onderwerp: FW: vragen vitale organisatie NOS

Geachte heer (10)(2e)

Uw mail is naar mij doorgestuurd.

Een begrijpelijke vraag die u stelt, en dank voor het signaal. De tekst die u aanhaalt behoeft aanpassing. Er
is aan het begin van de pandemie sprake geweest van uitzonderingen in sommige situaties, voor groepen
benoemd als ‘cruciale en vitale beroepen’. Deze indeling is verlaten, er zijn met betrekking tot quarantaine
alleen nog uitzonderingen mogelijk voor medewerkers in de zorg (https://lci.rivm.nl/lci.rivm.nl/covid-
19/bijlage/zorgmedewerkersinzetentestbeleid).

@ minvws.nl>

De juiste tekst luidt dan: Als uit uw test blijkt dat u wel corona heeft, blijven u en uw huisgenoten thuis. U
hoort van de GGD wat u en de mensen om u heen moeten doen. Meer informatie over de leefregels thuis en
wat u moet doen als u corona heeft vindt u op de website van het RIVM.

We hebben de betreffende collega (communicatie) hierop geattendeerd, vriendelijke groeten,

(10)(2e)

(10)(2e)

RIVM - Centrum Infectieziektebestrijding
Postbus 1
3720 BA Bilthoven

(103(2e) (110)2e)t (10)(2e)

www.rivm.nl/infectieziekten

ver: I ST c .o

Verzonden: woensdag 12 augustus 2020 16:31

Aan: GRfes) ) RN @ minvws.ni>

Onderwerp: RE: vragen vitale organisatie NOS
HalloSIED)]
Dank nog voor je snelle antwoord. Je gaf aan dat er geen uitzonderingen zijn, ook niet voor de NOS.

Nu zag ik dat op rijksoverheid.nl het volgende staan

Werknemers en werkgevers die last hebben van 1 of meer van de klachten of symptomen die
passen bij_het coronavirus, moeten thuisblijven. Als uw werknemer last heeft van
bovenstaande klachten, kan uw werknemer zich laten testen op het coronavirus.

Let op: als een huisgenoot van werknemer koorts enfof benauwdheidsklachten heeft, dan
blijft het hele gezin/huishouden thuis. Totdat de uitslag van de test bekend is. Dit geldt ook
voor mensen in vitale en cruciale beroepen. Komt uit de test dat de huisgenoot het
coronavirus heeft, dan blijft iedereen in het huishouden thuis en hoort het huishouden van
de GGD wat het moet doen. Ook personen werkzaam in de vitale sector of met cruciale
beroepen blijven dan thuis. Voor deze groepen kan een uitzondering gemaakt worden in
overleg met de GGD en de bedrijfsarts en alleen als zij geen klachten hebben.

Klopt deze laatste zin dan niet? Of wordt ermee bedoeld dat als je geen klachten en altijd 1,5 meter afstand hebt gehad (en je dus
een niet-nauw contact bent volgens de GGD), er dan wel een uitzondering gemaakt kan worden en er doorgewerkt kan worden?

Ik hoor nog graag van je of het voor ons mogelijk is om net als in de zorg binnen 24 uur de uitslag te krijgen van een COVID-19 test
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Groeten,

(10)(2e)

(10)(2e)

dubbel

(10)(2e)
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Dubbel




