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zie ook punt 3 uit actielijstje Het doorspreken over uitlegbaarheid en AL met ZN heeft inmiddels dus ook al plaatsgevonden ZN

trekt haar voorstel in om af te rekenen op aanbiedemiveau
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Dag allemaal

Hieronder het actielijstje van ons kernteam overleg deze middag

1 Mededelingen

Er zijn geen mededelingen

2 Bespreken bekostiging teamreflectie bijlage

Teamreflectie is vanuit W T naar voren gekomen De corona crisis heeft het misschien sneller of sterker naar voren

gebracht maar de NZa vraagt zich af of dit ook zonder Corona niet naar voren zou zijn gekomen VWS beaamt dit

NZa geeft aan dat vergoeding in eerste instantie vanuit de reguliere tarieven zou moeten plaats vinden VWS geeft aan

dat om die reden ook bewust voor de volgorde in het stuk is gekozen als een soort prioritering voorliggendheid eerst

uit tarieven en pas als laatste uit Corona regeling

Partijen vinden vergoeding vanuit de Transitiemiddelen wat ver gezocht VWS geeft aan dat dit alleen in heel

specifieke gevallen mogelijk zou zijn bijvoorbeeld train de trainer programma s Besloten wordt deze

vergoedingsoptie eruitte halen

Ten aanzien van de inzet vanuit de Corona regeling wordt nog opgemerkt dat dit alleen mogelijk moet zijn als de

kosten ook echt Corona gerelateerd zijn Dus bijvoorbeeld doordat de Corona uitbraak heeft gezorgd voor het versneld

opzetten van teamreflectie met als doel het personeel gedurende de crisis inzetbaar te houden

De voorziening Teamreflectie an sich en dan met name het structurele karakter dat dat zou moeten hebben past niet

binnen de Corona regeling en moet ook niet daaruit worden gefinancierd

VWS werkt het stuk verder uit met inachtneming van de bovenstaande opmerkingen en zal een nieuwe versie

verstrekken Actie VWS

3 Bespreken compensatie omzetderving op prestatie of aanbiedersniveau bijlage

Naar aanleiding van vragen van de NZa licht ZN de problematiek wat verder toe

Met name de uitlegbaarheid van de verschillende opties en de mogelijke ongelijkheid die het gevolg van een van de

opties zou kunnen zijn zijn discussiepunten

ZN wijst op de bestaande afspraken die worden gemaakt op sector niveau zoals tariefpercentages Hierbij schrijft de

aanbieder zelf in op een sector Hierbij aansluiten is een logische stap en goed uitlegbaar Daarnaast kunnen
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bijvoorbeeld ook bezoekbeperkingen binnen de w effect hebben op ghz clienten die bij dezelfde aanbieder verblijven
Onderscheid is dan vreemd

De NZa maakt zich vooral zorgen over ongelijkheid tussen zorgaanbieders Hoe bijvoorbeeld om tegaan met een

instelling die zichzelf misschien historisch ziet als ghz aanbieder en ook zo inschrijft maar die wel een aanzienlijk

aandeel vv clienten in zorg heeft Het uitgangspunt van sector op basis van inschrijving werkt dan juist in hun nadeel

zeker ten opzichte van een naastgelegen w instelling

VWS geeft aan dat de splitsing in de loopduur van de regeling een politiek besluit is geweest In de praktijk wordt er

ten aanzien van de productie in deze maanden ook veel minder effect bij de GHZ gezien dan bij V V In die zin sluit het

uitgangspunt van splitsing ook aan bij de praktijk

Er is nog veel onduidelijkheid over de formele juridische aspecten en administratieve lasten die met beide opties

gepaard gaan Als er bijvoorbeeld wordt afgeweken van de huidige beleidsregel door uit te gaan van sector hoe houdt

dat stand in het geval van een bezwaarschrift Inschatting is dat een keuze voor het uitgangspunt op basis van sector

ook een herziening van de beleidsregel betekent Dit zal in eerste instantie een keuze van VWS moeten zijn

VWS neemt het vraagstuk terug naar de lijn actie VWS

VWS zal hiervoor specifieke punten nog even goed doorspreken met ZN bijv uitlegbaarheid en administratieve lasten

Actie VWS ZN
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Geen vragen of onderwerpen
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Beste alien

Morgen pakken we de draad van het kernteam Corona weer op

De evaluatie plan ik voor volgende week Hieronder de agenda met het verzoek of een collega van de NZA de afspraken wil

vastleggen

1 Mededelingen
2 Bespreken bekostiging teamreflectie bijlage

3 Bespreken compensatie omzetderving op prestatie of aanbiedersniveau bijlage
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Beste mensen

Aanstaande donderdag is er weer een kernteam corona overleg Graag jullie agendapunten voor morgen 15 00 uur Zorg ik voor

een agenda
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Nederlandse Zorgautoriteit
Bezoekadres Newtonlaan 1 41 3584 BX Utrecht
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Volg ons op Linkedln | Twitter

Wij werken aan goede err betaalbare zorg
Legitimate

Bij ons geldt een legitimatieplicht Bezoekers kunnen zich legitimeren met paspoort rijbewijs identiteitskaart of Rijkspas
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aansprakelijkheid voor schade van welke aard ook die verband houdt met risico s verbonden aan het elektronisch verzenden van

berichten
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