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Bestew

Goed om elkaar vanmiddag kort te spreken in voorbereiding op de experttafel woensdag!

Hierbij stuur ik je de ppt die we voor woensdag samen verder in te vullen hebben. Jouw input is met name belangrijk als het gaat
over:

* Welke rode draden zien we in de position papers? Als je hiervoor input hebt op basis van het lezen van de position papers
is dat fijn, ik vulden een aantal punten vast is als voorbeeld

* Welke thema’s of hete hangijzers wil je bespreken (in de ppt staat nu 1 of 2)? Het gaat dan om thema’s die je zijn
opgevallen in de position papers waar je op wilt verdiepen. Bijvoorbeeld omdat de meningen hierover nog uiteen lopen of
afwijken van jullie huidige beleidslijn.

¢ Welke beleidsrichting wil je voorleggen (dit bespraken we al tijdens onze meeting vandaag, je gaf aan de input hiervoor
makkelijk te kunnen aanleveren, fijn!). Ik kan het samenvoegen in de uiteindelijke presentatie.

Ik stuur je de grove analyse mee van de position papers die ik heb gemaakt nadat ik ze heb doorgelezen. Tk herken overigens jouw
punt dat het abstractieniveau en de insteek van de verschillende experts verschilt. Tk kan me voorstellen dat het punt van
differentiatie van doelgroepen interessant kan zyn om te verdiepen. En/of communicatie als manier om gedrag te beinvloeden nu de
sense of urgency minder is geworden en de complexiteit van maatregelen juist groter.....Ik ben benieuwd naar jouw ideeén daarover.

Tot slot nog over de rolverdeling woensdag. Ik faciliteer het gesprek, jouw input is vooral belangrijk op de volgende drie momenten:
1. bij de terugkoppeling van de rode draden. 2. bij het delen van jullie beleidsvoornemen en 3. aan het einde van het gesprek. Maar je bent
natuurlijk op ieder ander moment in het gesprek van harte welkom je te laten horen.

Morgen om 13:00 spreken we elkaar. Ik heb dan tot 13:30 de tijd. mochten we nou langer nodig hebben. dan zou ik eventueel ook al eerder
kunnen bellen (bijvoorbeeld 12:00 of 12:20). Laat je weten als dat wenselijk is? Ik ben bereikbaar opm

Hartelijke groet,
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