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Beste Collega’s,

Het is een onwerkelijke situatie. Elke avond kijk ik naar het nieuws en schrik opnieuw: de Corona dreiging is echt en
de situatie wordt steeds erger. Persoonlijk vind ik het naar dat ik mijn oude moeder niet op kan zoeken, maar ik wil
haar ook geen risico laten lopen. Gelukkig snapt ze het wel en bellen we vaker. Verder ben ik heel gelukkig dat onze
jongste zoon Casper afgelopen vrijdag net op tijd terug gekomen is uit Africa, waar hij vrijwilligerswerk deed. Dat
was wel een paar dagen erg spannend.

Nu zijn de meesten van ons thuis aan het werk en zit team Logistiek eenzaam op honk. We hebben gelukkig (nog)
niet veel zieken. Inmiddels is het duidelijker geworden wat voor mogelijkheden er zijn om minder/anders/elders te
werken, zie onder andere de informatie op INsite. Het is de bedoeling dat je met je leidinggevende afstemt wat je
kunt bijdragen en wat je nodig hebt. Ik zal dit ook voor A&O doen omdat datf{eBinu niet lukt.

Door het thuiswerken hebben velen het gevoel continu AAN te moeten staan. Elk moment kan er een dringend e-
mailtje, telefoontje, chat bericht of app-je binnen komen, of allemaal tegelijk! En dan zijn er tussendoor ook
kinderen, huisdieren en partners die aandacht vragen. Daarom hebben de leidinggevenden van DVP samen besloten
dat we elke werkdag van 12:00 tot 13:00 geen overleggen plannen en elkaar niet bellen, appen of anders contact
leggen. Tenzij het een noodsituatie betreft. We gaan collectief even UIT tussen de middag. Zo hopen we het langer
vol te houden met elkaar.

Wat is er afgelopen week bij DVP gebeurd:
+ Elke maandag en donderdag van 10 tot max 11 uur vindt er via een teleconferentie
Bedrijfscontinuiteitsoverleg DVP plaats. Daarin worden de kritische processen besproken en zaken als de
werkdruk.
+ Regiokantoor West heeft een inspectie “op papier” van de nieuwe koelcel door de Inspectie voor Gezondheid
en Jeugd gehad. De koelcel is zonder verbeterpunten goedgekeurd en vervolgens zijn afgelopen vrijdag de
vaccins verhuisd. Complimenten aan RK West, QA-team, QP/RP en alle anderen die hier aan bijgedragen
hebben! Het regiokantoor bevindt zich nu geheel op de nieuwe locatie.
» De verhuizing van Praeventis naar het RODC in Amsterdam moet 1 juli gerealiseerd zijn. Dit weekend volop
bezig geweest om SFTP server aan de praat te krijgen bij het RODC. Vanaf vrijdag kunnen we dit
waarschijnlijk gaan testen. Staat hoog op het prioriteitenlijstje.
+ Het in de lucht houden van Praeventis gaat goed. Soms kleine verstoring in de lijn met consequenties voor
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de beschikbaarheid van PV. Over het algemeen gaat het goed.

* Bij NHS gebeuren veel onverwachte dingen, zoals beroepsgroepen die de hielprik niet meer af willen nemen
of verwerken omdat er risico op besmetting zou kunnen zijn. Sommige instanties hanteren strengere
richtlijnen dan het RIVM. Team NHS is ook afgelopen weekend druk geweest om met alle betrokkenen te
overleggen.

* Vanwege de bedreiging van de producent van chloroquine, een malariamedicijn dat tegen Corona
uitgeprobeerd wordt, communiceren wij niet meer over onze activiteiten op dit vlak. Wel wil ik ook hier grote
complimenten geven aan iedereen (productmanagers, inkoop, team logistiek, QP/RP) die heel druk zijn met
doen wat ze kunnen voor onze calamiteitenvoorziening.

* RVP - Veel ouders durven niet naar het consultatiebureau te komen voor de vaccinaties. In regio Zuid zijn
veel CB's gesloten. DVP wil ouders brieven gaan sturen dat de vaccinaties belangrijk zijn, ook nu. Er wordt
verder gekeken naar het oproepen voor de MenACWY vaccinatie in kleinere groepen. Vorige week is een brief
hierover naar stafartsen, codrdinatoren en managers gestuurd.

* InfoPunt - Het aantal telefoontjes neemt af (nu rond 150 per dag). Email is nog steeds erg druk. Meer dan
1000 mailtjes per dag. InfoPunt kan wel wat versterking gebruiken. De mensen van InfoPunt kunnen nu cok
thuis werken. Er worden veel mailtjes ontvangen van hoogleraren, ex-collega’s die hulp aanbieden. Er wordt
hiervoor een intern RIVM mailadres ingericht.

Dat was het voor deze week.

Allemaal veel sterkte, werk-ze en blijf hopelijk gezond, ook degenen die je lief zijn,
Mede namens
Hartelijke groet,



