To: WFOR. - BD/DCOMRIEDI@minjenv.nl]
From: (10)(2e) )

Sent: Sun 3/22/2020 7:30:06 PM
Subject: RE: NKG
Received: Sun 3/22/2020 7:30:06 PM

Ik zou het onder het NKC hangen. En niet als team met drie lijnen de structuur in. De intentie is goed en de bijdrage nuttig
maar één ingang heeft mijn voorkeur. De naam is mijn minste bezwaar.
Borgen onder NKC lijkt mij een prima uitgangspunt.

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: [EEDR. - BD/DCOM m@min'env.nb

Datum: zondag 22 mrt. 2020 8:03 PM

Aan: (10)(2e) ) HEESN @ minvws.nl>

Onderwerp: RE: NKG

o

Ik deel jouw bezwaren, maar ben iets flexibeler.

Dit is inderdaad een andere kant op gegaan. Dat is vrijdagmiddag gebeurd in de sessie bij RIVM. Dat was een bijeenkomst
met een hele verzameling hoogleraren. Die willen natuurlijk een positie en niet zo maar klankbordgroep zijn. Daar is
kennelijk deze vorm bedacht (advies ri BAO en NKC en als apart team), maar wel vanuit de bedoeling om een goede
bijdrage te kunnen leveren. Het is ook best raar dat in een crisis als deze geen gedragskennis is geborgd.

Het was niet onze intentie, maar Als dit nodig is om nu hun waardevolle input te krijgen. Dan stap ik maar even over mijn
bezwaren heen. We kunnen er ook wat aan hebben. Ik denk overigens dat men echt niet gaat instemmen met een
aanpassing van de crisisstructuur. Dus dit is hooguit tijdelijk.

Groet,

(10)(2e)

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: (10)(2e) ) HEEEHe minvws.nl>

Datum: zondag 22 mrt. 2020 17:01

Aan: [{U[EBDR. - BD/DCOM mgzmin'env.nb

Onderwerp: RE: NKG

Hallo[fE)

Voorstel gelezen. We hebben deze club bij elkaar geroepen om te reflecteren en te voorkomen dat we vanuit een
tunnelvisie/blinde viek werken. Een NKG vast onderdeel uit laten maken van de crisisstructuur is voor mij geen optie.
Omdat:

- we juist een externe blik willen

- we de crisisstructuur niet tussentijds fundamenteel aan willen passen

- we duidelijke lijnen willen

- we regie voeren vanuit het NKC en gedrag is daar een onderdeel van.

De naam NKG maakt het ook groter dan bedoeld. Ik zie dit gezelschap als een expertiseteam dat het NKC (waar RIVM deel
van uit maakt) op afstand gevraagd en ongevraagd adviseert op het gebied van gedrag. Het getekende lijntje naar NCC en
BAO zou niet rechtstreeks moeten lopen.

366756



Richting NCC via NKC
Richting BAO via RIVM als onderdeel van OMT

Het moet voor iedereen helder zijn ‘onder” wie dit team opereert en niet los op drie plekken zelf het BAO, NCC en NKC
adviseren.

Dus heeft een expertiseteam waarde? ja onder het NKC, als nieuw in NKG in de crisisstructuur opnemen? nee voor mij
niet.

Ben benieuwd naar jouw gedachten.

(€] (10)(2e)

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: JUEDN. - BD/DCOM m@min'env.nb

Datum: zondag 22 mrt. 2020 4:28 PM

Aan: (10)(2e) ) MEEEN@minvws.nl>

Onderwerp: FW: NKG

Deze bijlage leest beter dan die in de mail van (10)(2e) van RIVM.

Het is weliswaar misschien bureaucratisch, maar tegelijkertijd is het ook wel een gemis dat gedragskennis niet structureel
in onze crisisorganisatie zit. Het vraagt alleen wel een wijziging van het natioanaal handboek crisis bestrijding. Dat is niet zo
eenvoudig geregeld, vrees ik.

Ik hoor het wel,

G

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

Van: (10)(2e) @radboudumc.nl radboudumec.nl>

Datum: zondag 22 mrt. 2020 7:50 AM

Aan:. - BD/DCOM MQmin'env.nb, UEDN@hva.nl W>

Onderwerp: NKG
Beste§lules

hier het uiteindelijke voorstel voor het Nationale Kernteam Gedragsexpertise. We hebben er goed naar gekeken en deze
versie doet meer recht aan de oorsprong van het initiatief (NKC) en vervolgens VWS.

groeten,
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(10)(2e)  MEGlM]
Hypatia Fellow, Radboudumc
Professor of Health Psychology, University of Aberdeen

E @radboudumc.n[
(10
A: 1Q Healthcare, Radboud University Medical Centre
Geert Grooteplein N 21, 6525EZ, Nijmegen, NL
W: [www.ighealthcare.nl%20]www.ighealthcare.nl
W: https://www.abdn.ac.uk/iahs/research/health-psychology/

]

van: [iEIESN - so/ocom JERIES]@minjenv.ni>

Verzonden: vrijdag 20 maart 2020 21:22

Aan: [lEE3) - so/ocom; [EEE N @hva.nl' (10)(2e)

Onderwerp: RE: Advies middellange termijn strategie

Bijgaand het resultaat van de Casi-sessie.
Groet,

Verzonden met BlackBerry Work
(www.blackberry.com)

(10)(2e) (10)(2e)

(10)(2e) (10)(2e)
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