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Beste beleidsmedewerkers van de van de centrumgemeenten,

In verband met het coronavirus vragen we met deze mail extra aandacht voor hygiéne quarantaine en uitvoering van de Wpg
(gedwongen isolatie) voor beschermd wonen en opvang. Onder opvang vatten we in dit geval ook Vrouwenopvang. Ook benoemen
we een aantal websites waar informatie specifieker voor Vrouwenopvang te vinden is. Ook sturen we de Richtlijn van het RIvM
mee, die vandaag is vastgesteld door de Staatssecretaris van VWS.

De VNG krijgt ernstige signalen van Valente, de brancheorganisatie voor beschermd wonen, maatschappelijke opvang en
vrouwenopvang: medewerkers lopen groot risico doordat onvoldoende maatregelen tegen verspreiding van het corona virus worden
genomen. Wat hierbij niet helpt is dat doelgroep van met name maatschappelijke opvang wel eens onaangepast gedrag kan
vertonen, al dan niet samenhangend met de behoefte om middelen te verkrijgen en gebruiken. Ons advies is om samen met de
aanbieders creatief te kijken naar de mogelikheden om het werk op een veilige manier voort te zetten. Zo weinig mensen op straat,
beschikbaar schoon sanitair en voldoende afstand tussen mensen in de opvang. Daar gaat het nu om. De VNG heeft met het Rijk
afspraken gemaakt dat we zo snel mogelik de halans opmaken van de meerkosten hiervan. Het Rijk heeft ook toegezegd ons hierin
tegemoet te komen.

Gedwongen Isolatie

In het ergste geval zou gebruik gemaakt kunnen worden van de bevoegdheden die er zijn om mensen in gedwongen kader te
iscleren. Gemeenten hebben de plicht om deze maatregelen te nemen in geval van gevaar voor de volksgezondheid. De stappen
daartoe geven we hieronder weer. NB: deze stappen moeten we nog goed afstemmen met deskundigen en hebben we dus nog niet
op onze website geplaatst.

Gebaseerd op: Generiek Draaiboek aanpak grotere crises

De maatregel gedwongen isolatie, quarantaine en medisch onderzoek is door de Landelijke Codrdinatie Infectieziektebestrijding
(LCI) verwerkt in een draaiboek met stappen die nodig zijn om de Wpg Artikel 31 (Gedwongen Isolatie) uit te voeren. Hieronder zijn
de taken en activiteiten van de verschillende actoren schematisch weergegeven.

Stappenplan gedwongen isolatie (art. 31 Wpg)

behandelend arts meldt aan de GGD als een patiént met corona
een gevaar vormt voor de volksgezondheid,
bijvoorbeeld door het (dreigen) zich te
onttrekken aan vrijwillige isolatie

GGD-arts becordeelt of de gedwongen isolatiemaatregel
de juiste maatregel is en schrijft advies aan
directeur GGD en voorzitter van de
Veiligheidsregio

Voorzitter veiligheidsregio becordeelt advies van de GGD, tekent
beschikking en zorgt voor rechtsbijstand
(piketadvocaat)

politie / ambulance spoort betrokkene op en zorgt voor vervoer van
persoon naar gezondheidszorginstelling (in
overleg met gemeente en GGD)

Instelling voor Gezondheidszorg neemt patiént op in isolatie en zorgt voor de
bewaking
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officier van Justitie controleert procedure en stelt de vordering in
voor de rechterlijke machtiging

rechter hoort de patiént, meestal in het bijzijn van de
piketadvocaat en neemt beslissing over
voortzetting gedwongen isolatie

Specifiek voor de Vrouwenopvang zijn ook nog de volgende websites van belang:
e  hitps://www.nji.nl/coronavirus
e  hitps://www.movisie.nl/coronadossier
+ crisisfonds voor kwetsbare kinderen thuis

Op de www.vng.nl zijn verder uitgebreide FAQ’s te vinden met allerhande informatie over Corona. Je kunt deze vragen en
antwoorden vinden op de website pagina van de VNG over corona via deze link hitps://vng.nl/artikelen/veelgestelde-vragen-over-
coronavirus. De FAQ's worden elke dag gelipdatet en aangevuld.

Voor nieuwe vragen kunnen jullie terecht bij info@vng.nl. Wij beantwoorden deze vragen zo snel mogelijk en gebruiken ze om de
FAQ weer aan te vullen.

Met vriendelijke groet,

Beleidsmedewerker
(10)(2e)



