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Naar aanleiding van de ontwikkelingen mbt de corona-uitbraak en de daarbij
behorende maatregelen zijn door de directie Kinderopvang enkele scenario’s
ontwikkeld. De scenario’s schetsen een aantal mogelijke maatregelen dat
genomen kan worden. De scenario’s kunnen ‘stand alone’ worden gebruikt, maar
ook als gevolgscenario’s als er maatregelen in andere sectoren worden genomen.
Daarbij is de onderwijssector en specifiek het primair onderwijs de belangrijkst
bepalende factor.

De rol van de kinderopvang

De kinderopvang (kinderdagopvang en buitenschoolse opvang) zorgt ervoor dat
ouders met een gerust hart kunnen werken en kinderen zich kunnen ontwikkelen.
Daarmee speelt de kinderopvang een belangrijke rol in het functioneren van onze
maatschappij. In crisissituaties zou het sluiten van kinderopvang ervoor zorgen
dat een groot deel van de ouders van kinderen van 0-12 noodgedwongen thuis
zou blijven en kan werken. Daarmee zou het effect van uitval van personeel
versterkt worden en kan dit in de vitale sectoren (en in het geval van de corona-
uitbraak ook in de zorg) leiden tot problemen in het functioneren.

Wat is er tot nu toe gedaan?

Vanuit het ministerie van SZW, GGD GHOR NL en de VNG is de belangrijke rol van
kinderopvang onderkend. Daarom is voor de sector een tijdelijke coulance
maatregel ingesteld. De coulance maatregel houdt kort gezegd in dat er wanneer
een kinderopvangorganisatie door uitval van personeel niet aan alle kwaliteitseisen
kan voldoen, de toezichthouder kan besluiten geen overtreding te noteren. GGD
GHOR NL heeft de richtlijn voor de toezichthouder inmiddels openbaar gemaakt
zodat kinderopvangorganisaties zicht krijgen op de ondergrenzen die gehanteerd
worden. De toezichthouder beoordeelt de situatie ter plekke en kijkt daarbij of het
belang en de veiligheid van kinderen niet geschaad wordt.

Scenario’s
Er zijn door directie Kinderopvang 5 scenario’s ontwikkeld:
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Deze scenario’s tref je als bijlage aan.
Bij deze scenario’s is/wordt in kaart gebracht:
+ wie de maatregel afkondigt (wie bepaalt),
« welke beroepen er evt in aanmerking komen voor opvang,
+ welke locaties openblijven,
* hoeveel kinderen er kunnen worden opgevangen,
« welk personeel wordt ingezet,
s+ welke eisen er gesteld worden aan kwaliteit en veiligheid,
* wie er nodig zijn om de maatregel vorm te geven
« welke risico’s er zijn bij het scenario (korte en lange termijn)
+ met welke financiele aspecten moet rekening worden gehouden

Wat als scholen zouden sluiten?

Aandachtspunten korte termijn
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