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1 Aanleiding en doel overleg
Het betreft het vervolggesprek met wethouder Groot Wassink uit Amsterdam

n a v het gesprek van afgelopen vrijdag 20 maart

2 Deelnemers overleg
Wethouder Amsterdam Rutger Groot Wassink

VWS10 2e

3 Te bespreken punten

Afspraken in het vorige overleg
• Amsterdam gaat door met het zoeken naar extra locaties in de stad

• Amsterdam neemt contact op met het Rode Kruis voor inzet van

zorgpersoneel
• VWS kijkt wat het RVB kan betekenen

• VWS kijkt naar de inzet van extra zorgpersoneel vanuit andere fora

Te bespreken punten

• Het RVB heeft aangegeven dat het vrijmaken cq geschikt maken van

vastgoed niet mogelijk is op de zeer korte termijn
• Wei heeft het RVB iemand vrijgespeeld om te bemiddelen in leegstaand

zorgvastgoed voor diverse kwetsbare doelgroepen in de coronacrisis VWS

koppelt een ambtenaar van gemeente Amsterdam aan deze persoon
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• Personeel het Rode Kruis kan enkel vrijwilligers leveren Amsterdam heeft

maandag aangegeven dat juist een tekort is aan professionals die kunnen

omgaan met de doelgroep m a w niet elke professional kan ook omgaan

met deze specifieke doelgroep DMO gaat dinsdagochtend via MEVA na of

vanuit de landelijke pool specifieke inzet in de opvang in Amsterdam

mogelijk is

• De wethouder komt dinsdag met een overzicht van wat precies nodig is

aan verschillende locaties en daarbij behorend personeel in verschillende

scenario s bijv in een locatie voor 50 personen is minder begeleiding

nodig dan als je die 50 mensen verdeelt over 10 locaties Daar wordt tot

vlak voor het overleg aan gewerkt
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