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1 Aanleiding voor deze nota

De ontwikkelingen random Corona zorgen ervoor dat we ook met elkaar

moeten nadenken over de impact van de pandemie op de continuiteit van het

werk van VWS Het ministerie van B2K heeft aan alle ministeries gevraagd
om conti nuiteitsplannen aan te leveren met scenario s voor grootschalig uitval

van personeel als gevolg van het Coronavirus Vorige week is in een nota kort

de aanpak van het continuiteitsplan VWS en de interne crisisbeheersing

geschetst Deze nota bevat een eerste beeld van de opbrengst en een

voorstel voor de vervolgstappen

2 Beslispunten advies en mogelijk alternatief

Herkent u het beeld dat naar voren komt uit de inventarisatie tot nu toe

zowel intern VWS als voor de concernorganisaties
Kunt u zich vinden in het voorstel om met de directies en

concernorganisaties waarvan nog een reactie ontbreekt alsnog contact op

te nernen om eventuele knelpunten in beeld te krijgen
Kunt u zich vinden in het voorstel om matching vraag en aanbod via VWS

Flex te laten verlopen Hiervoor is een voorstel uitgewerkt dit wordt

toegelicht door dBPZ

3 Samenvatting en conclusies

VWS directies

Op verzoek van B2K hebben OBP en BPZ binnen VWS een continuiteitsplan

opgesteld Op basis van de BZK handreiking hebben we ervoor gekozen om

in eerste instantie alleen de directies binnen VWS met kritieke processen

BPZ OBP DCO DUSI en FEZ te vragen een continuiteitsplan op te stellen

De crisisorganisatie PG hebben we op dit moment niet belast met deze

uitvraag wetende dat zij al intern bezig zijn met het borgen van de
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continuiteit van hun organisatie Deze directies hebben allemaal een

continuTteitsplan opgeleverd
De andere directies is gevraagd om te inventariseren of en welke kritieke

processen zij hebben en welke maatregelen getroffen zijn om deze te borgen Bureau Bestuumjke poutieke

Een heel aantal directies heeft daarop gereageerd al dan niet met de melding advisenng

dat zij geen kritieke processen hebben of maar heel beperkt Een aantal

directies heeft echter nog niet gereageerd Daar zullen we contact mee

opnemen om alsnog helderte krijgen of er knelpunten zijn
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Laat overigens helder zijn dat het geen doel op zich is om

continuTteitsplannen te maken Het gaat erom dat we in een zo vroeg

mogelijk stadium helder hebben of en waar er knelpunten kunnen optreden in

de bezetting danwel de ondersteunende bedrijfsvoering

Concernorganisaties
Aan RIVM CAK CIZ en CIBG is in verband met hun dienstverlening direct

aan burgers en professionals gevraagd of zij een actueel continuTteitsplan
hebben en zo niet die met spoed op te stellen en naar VWS te sturen Van

CIZ RIVM en CAK zijn inmiddels plannen ontvangen CIBG voIgt

waarschijnlijk vandaag De plannen zien ergoed uit en worden ook gedeeld
en gecheckt met betrokken opdrachtgevende beleidsdirecties

De andere concernorganisaties zijn apart benaderd met de vraag of zij

knelpunten ervaren bij het continueren van eventuele kritieke processen Tot

nu toe zijn daaruit geen knelpunten naar voren gekomen Voor de zekerheid

wordt hier bij de organisaties die geen reactie hadden gestuurd nog een

telefonische check gedaan

Extra capaciteit en hulp matchen via VWS Flex

Momenteel bieden veel collega s hulp aan voor de teams die druk zijn met de

Corona crisis Met VWS Flex zal gekeken worden hoe die een rol kunnen

gaan spelen in het matchen van vraag en aanbod VWS Flex wordt het

centrale punt waar opdrachtgevers uit de cruciale processen met vragen om

extra capaciteit terecht kunnen VWS Flex brengt door een uitvraag het

aanbod binnen VWS in beeld in expertise en tijd Verder maakt Flex door

herprioritering van de huidige opdrachten het mogelijk om een deel van de

eigen capaciteit vrij te spelen

4 Draagvlak politiek
Het is noodzakelijk dat we als ministerie nadenken over de borging van de

continuiteit

5 Draagvlak maatschappelijk en eenduidige communicatie

Niet alleen maatschappelijk maar vooral ook intern is er behoefte aan goede
en eenduidige communicatie Daarnaast is het t b v de maatschappelijke rol

die VWS heeft van belang dat de continuiteit van de werkzaamheden van

VWS zo goed en zo lang mogelijk geborgd worden

6 Financiele en personele gevolgen
Voor alsnog niet van toepassing
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Juridische aspecten haalbaarheid
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Afstemming intern interdepartementaal en met veldpartijen
Deze nota is opgesteld samen met OBP en afgestemd met DCO

8

Kenmerk
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