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Context, Opdracht Taskforce
Aanleiding: behoefte aan kennisdeling en 
informatieuitwisseling bij Duits-
Nederlandse aanpak van de COVID-19 crisis 
om bij gebleken uitbraken snel te kunnen 
handelen.

Doel taskforce:
• Afstemming op bestuurlijk niveau
• Opzetten van een procesmatige

aanpak en informatiepositie bij
(vermoeden) van COVID-19
besmetting onder
arbeidsmigranten

• Ondersteunen van GGD en
veiligheidsregio bij COVID-19
uitbraak onder arbeidsmigranten

• Onderliggend: Agenderen
problematiek arbeidsmigranten bij
beleidsverantwoordelijken







Wat gaat goed?

• Korte lijnen, zowel bestuurlijk als operationeel door deze taskforce. Bij
recente gebeurtenissen bleek dit zeer waardevol en was snel schakelen
mogelijk doordat we elkaar kennen en weten te vinden.

• Door elkaar te spreken ontstaat begrip voor de verschillen in aanpak tussen
beide landen.

• Door informatie- en gegevensuitwisseling tussen NL, Dui en ook de inlener
(i.c. VION):

• snel actie mogelijk om verdere verspreiding te voorkomen, zowel aan NL-se  als aan
Duitse zijde van de grens

• meer zicht op waar de misstanden zitten en daardoor gezamenlijk meer druk op de
inleners en de uitzendbureaus

• N.B. Informatie- en gegevensuitwisseling zoveel mogelijk via bestaande
processen GGD (CoroonIT) en Gesundheidsambt en Arbodienst inlener
(ivm AVG). Alleen geanonimiseerde rapportages op bestuurlijk niveau.







Voorgesteld proces
Inrichten van een dagelijkse activiteit, waarin de betrokken GGD’s¹ [ondersteund door de taskforce] 
en Inleners ² gegevens van GGD/GA verwerken, vergelijken en beoordelen:  
• Informatie uit Bron en Contactonderzoek van GGD & GA bundelen tot een overzicht om ARBO-

diensten van inleners te voorzien van actuele informatie aangaande haar werknemers. Omdat NL
gegevens automatisch worden gedeeld, ligt de focus hier op gegevens van het GA.

• Actuele rapportage tbv het bestuur van de situatie van COVID besmettingen onder
arbeidsmigranten

Doel van deze activiteit is:
• De Inlener in staat gesteld wordt om middels informatie van GGD/GA haar keten te bewaken op werknemers

positief getest op COVID en maatregelen kan treffen (Isolatie, quarantaine, werken en transport) in haar
bedrijfsketen.

• De GGD/GA te ondersteunen in het zo snel en gericht mogelijk uit te kunnen voeren van testen, bron- en
contactonderzoek onder arbeidsmigranten, de situatie te monitoren en indien noodzakelijk dit op te schalen.

• Het Nederlandse en Duitse bestuur middels periodieke rapportage van COVID besmettingen onder
arbeidsmigranten de situatie kan monitoren.

¹ Gebaseerd op bestaande verantwoordelijkheid GGD en in het kader van Bron en contactonderzoek, proces te beginnen bij VNOG en VGGM, uit te breiden met andere VR’s/GGD’s
² Het proces wordt gelet op het risico nu opgezet tbv inleners waar arbeidsmigranten werkzaam zijn, echter is het proces zodanig generiek van aard, dat dit ook met bijvoorbeeld een 

sportvereniging uit te voeren moet zijn. 




