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1. Status nota

Ter beslissing

2. Aanleiding

Sinds de start van het Aanjaagteam bescherming arbeidsmigranten worden er
geregeld verzoeken ontvangen voor werkbezoeken op locatie of uithodigingen om
in gesprek te gaan over de problematiek in relatie tot de werk- en
leefomstandigheden van arbeidsmigranten. Daarnaast zijn er ook reacties van
individuele burgers of organisaties met commentaar of anderszins reacties op de
werkzaamheden rondom het Aanjaagteam.

In deze nota geven we u een overzicht van op dit moment lopende verzoeken
voorzien van een kort advies hoe hier mee om te gaan. Het advies is gebaseerd
op basis van inhoudelijk toegevoegde waarde waarbij geen rekening is gehouden
met het tijdsbeslag. Tussen haakjes is prioritair versus niet prioritair opgenomen
om de keuze inzake tijdbeslag te vergemakkelijken.

3. Beslispunten

Graag uw reactie op de onderstaande verzoeken.

4. Verzoeken, uitnodigingen en al geplande afspraken
Werkbezoeken

Buiten reikwijdte
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D. Op 2 juli een uitnodiging ontvangen voor een afspraak bij VION B.V. in Boxtel.
Uitnodiging is naar aanleiding van een gesprek op 8 juni tijdens uw

werkbezoek in Kesteren. De afspraak zal zijn [ 402 en

Advies: niet prioritair, er is reeds contact in de vleessector in relatie tot de
situatie van de arbeidsmigranten.
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5. Voorstel voor regio-bijeenkomsten
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