
Beste leden van het IAO,

Ter bestrijding van de coronacrisis neemt de overheid maatregelen die een inperkende 
werking hebben op het reguliere functioneren van de samenleving (sluiting van horeca, 
social distancing, etc). Deze maatregelen kunnen het ongestoord functioneren van 
cruciale of zelfs vitale processen in de samenleving aantasten. Daarom worden voor 
vitale en cruciale processen en/of beroepen uitzonderingen vastgesteld. 

Wat onder de vitale processen wordt verstaan, is duidelijk en afgebakend. Dat geldt niet 
voor de vraag wat onder cruciale processen moet worden verstaan. Eerder is gewerkt 
met een lijst voor kinderopvang, doch deze volstaat niet (meer), wanneer op enig 
moment nog striktere inperkende maatregelen worden genomen. Ook blijkt dat het niet 
functioneel is om met een beroepenlijst te werken.

Daarom wordt nu een definitie opgesteld waarmee zo duidelijk mogelijk kan worden 
vastgesteld, welke beroepsprocessen als cruciaal kunnen worden aangemerkt, en dus in 
aanmerking komen voor een uitzondering op inperkende maatregelen. Vanuit enkele 
departementen en vanuit VNO-NCW zijn reeds voorstellen voor een omschrijving 
aangeleverd. Deze zijn in bijlage 1 bijgevoegd om de tot nu toe bestaande verschillen in 
benadering te illustreren. Om nu tot een gedragen definitie en een compleet en uniform 
beeld van alle cruciale processen te komen, vragen we u vanuit uw departement de voor 
u relevante cruciale processen in beeld te brengen. Dit komt tot stand door de volgende
opsomming te maken:

Als cruciaal wordt aangemerkt alles wat essentieel is om de continuïteit van het 
proces [……1] te waarborgen. Dit betreft maatwerk. Hierbij valt te denken aan:

1. …
2. …
3. …

Deze invulling verwachten we uiterlijk 26-03 om 16.00 uur retour. De complete 
beschrijving van wat we in Nederland onder cruciale processen verstaan is dan vanaf 27-
03 om 16.00 uur gereed voor besluitvorming.

Graag ontvangen we uiterlijk 26-03 om 08.00 uur een reactie op dit procesvoorstel, ter 
nadere bespreking in het IAO van 10.00 uur. 

NB De bestaande lijst Vitale processen is ter informatie als bijlage 2 bijgevoegd.

1 Bijvoorbeeld het proces Zorg, het proces Voedselketen, etc.



Bijlage 1: Voorstellen ten behoeve van aanscherping lijst cruciale 
beroepen

VNO-NCW:

Voorstel is om niet te werken met lijsten, maar met een zeer brede omschrijving aan de 
hand van: ‘alles wat essentieel is om..’ en dan een aantal voorbeelden erbij, zodat er 
een beeld ontstaat. Hierbij goed aangeven dat het om voorbeelden gaat.

Twee voorbeelden voor zorg en voedselketen:

Alles wat essentieel is om de continuïteit van het cruciale proces zorg te borgen. 

Hierbij valt onder andere te denken aan: 
Catering ten behoeve van de zorg
Industriële wasserijen ten behoeve van de zorg
Leveranciers van medische hulpmiddelen en – apparatuur
Toeleveranciers aan producenten van medische hulpmiddelen en medische 
apparatuur
Producenten van verpakkingen t.b.v. medicijnen en andere medische producten
De noodzakelijke logistieke processen t.b.v. de zorg, inclusief brandstoffen
Het onderhoud van installaties en apparatuur in de zorg
ICT t.b.v. de zorg
De medische pedicures
Datacenters en hostingsbedrijven tbv de zorg
Strikt noodzakelijk onderhoud aan gebouwen, apparatuur en ICT 
Producenten en leveranciers van geneesmiddelen (fabrikanten en groothandels)
Verstrekking van geneesmiddelen (apotheken, intra- en extramuraal, 
apotheekhoudende huisartsen)
Beveiliging 

Alles wat essentieel is om de continuïteit van het cruciale proces van de voedselketen te 
borgen.

Hierbij valt onder andere te denken aan: 
De productie van levensmiddelen (zowel van de boer, als de verwerkende 
industrie)
De levensmiddelenwinkels (supermarkten, slagers, bakkers, en andere 
speciaalzaken)
De logistiek naar en van de verwerkende industrie, inclusief brandstoffen
De logistiek naar en van de verkooppunten, inclusief brandstoffen
Toegang van arbeiders tot de oogst
Aanleveren veevoer bij de boer
De verpakkingsindustrie t.b.v. voedselketen
Containeroverslag van voedingsmiddelen
Vakkenvullers in supermarkten
Strikt noodzakelijk onderhoud aan gebouwen, apparatuur en ICT 

Daarnaast voorstel om afweging m.b.t. vitale processen aan vakdepartementen te laten.



Financiën

NIET ALS VITAAL AANGEMERKT, MAAR WEL CRUCIAAL IN KADER VAN CORONAVIRUS 
CRISIS

Processen t.b.v. pensioenen en (verzekerings)uitkeringen 
Processen om pensioenen en (verzekerings)uitkeringen uit te betalen; 
Processen om (pensioen- en verzekerings)premies te innen;
Ondersteunende processen die noodzakelijk zijn voor uitbetaling en inning van 
premies en uitkeringen (waaronder treasury, ICT en facilitaire diensten).

Hierbij gaat het om processen die door financiële instellingen moeten worden uitgevoerd 
om uitbetaling van pensioenen en verzekeringsuitkeringen te kunnen verzorgen, premies 
te kunnen innen, en hieraan ondersteunende processen. 

Processen om de stabiliteit op de financiële markten te bewaren
PM - Nader uit te werken - moet komende dagen verder aangescherpt worden. 
Denk hierbij aan: 

o market making processen op effectenbeurzen;
o pm

Hierbij gaat het om processen die nodig zijn voor een ordelijke werking van de financiële 
markten en processen ter ondersteuning daarvan.
NB. We brengen met DNB en AFM in kaart welke activiteiten naast effectenverkeer nodig 
zijn om stabiliteit te bewaren. 

3. Processen om financieel-economische noodmaatregelen te kunnen uitvoeren of 
ondersteunen
Het Kabinet en de financiële sector zelf hebben maatregelen genomen om o.a. 
werkenden, ondernemers en de reële economie die geraakt worden te ondersteunen. 
Hierbij is van belang dat een aantal processen die de financiële sector uitvoert ten 
behoeve van deze doelen door kunnen blijven gaan. Het betreft hierbij onder meer 
processen die samenhangen met de volgende maatregelen: 
- Verhoging van het garantieplafond en de maximum per onderneming van de 

Garantie Ondernemersfinanciering-regeling (GO-regeling). 
- Verruiming borgstelling midden- en kleinbedrijf (BMKB-regeling). 
- Tijdelijke borgstelling voor de land- en tuinbouwbedrijven voor werkkapitaal onder de 

regeling Borgstelling MKB-Landbouwkredieten (BL). 
- Processen voor (hypotheek)kredietverstrekking en aanpassing van voorwaarden 

hiervan (zoals aanpassing van betalingsverplichtingen).  

NB. Dit moet wellicht met EZK en SZW afgestemd worden. Is nog niet gebeurd.

Bij de cruciale processen geldt dat deze alleen cruciaal zijn voor zover het niet mogelijk 
is om deze werkzaamheden op afstand te verrichten. Er kunnen verschillen zijn tussen 
de technische mogelijkheden per onderneming om werkzaamheden op afstand te 
verrichten. In alle gevallen geldt dat de werkzaamheden die niet op afstand worden 
verricht met een minimale bezetting moeten worden verricht.



Overzicht kritieke processen

Algemeen:
Bemensing crisisstructuur

Generale-Thesaurie/Financiële Markten: 
(Her)financiering van de staatsschuld
Het schatkistbankieren voor de overheid
Betalingsverkeer van het Rijk
De noodprocedures / coördinatie t.a.v. stabiliseren financiële markt

DG Rijksbegroting:
Proces rondom Rijksbegroting
Toezicht op / inzicht in kwaliteit financiële functie
Functioneel beheer DGRB systemen IBOS en IRC-LEDA

DG Fiscale Zaken:
Fiscale maatregelen om de economische gevolgen van COVID-19 op te vangen. 

HDFEZ:
Consignatiekas
Betaalproces kerndepartement

Bedrijfsvoering:
BHV (FHIF)
Voorzieningen arbeidsomstandigheden en ziekteverzuim (OenP)
Regie op ICT en technische beheer van bedrijfskritieke systemen
Fysieke beveiliging en veiligheid van pand, medewerkers en van de binnen Min 
Fin geïnventariseerde TBB’s. (o.a. veiligheid / beveiliging van kritieke ruimtes, 
archief/geheim archief, dealingroom, MER)
Aansturing facilitaire dienst

Domein Roerende Zaken:
Transport, bewaren en beschermen van in beslag genomen goederen onder 
beheer van Domeinen Roerende Zaken

Bestuursondersteuning en advisering:
De advisering van bewindspersonen over o.a. politiek / maatschappelijk 
gevoelige/vertrouwelijke onderwerpen al dan niet in het kader van de MR / 
woordvoering, advisering bewindspersonen over communicatie

DG Belastingdienst:
Belastingheffing
Uitkeren toeslagen
Uitvoeren fiscale maatregelen om de economische gevolgen van COVID-19 op te 
vangen
Noodzakelijke gegevens met andere overheidsorganisaties uitwisselen 
Herstelwerkzaamheden n.a.v. kinderopvangtoeslag-problematiek
De in- en uitvoer van goederen bij Douane



IenW

Maritiem
Processen waarmee de nautische veiligheid wordt gewaarborgd. Toelichting: hier 
valt scheepvaartafhandeling en nautische dienstverlening onder, processen ter 
voorkoming en het afhandelen van incidenten, processen waarmee de continuïteit 
van veiligheidssystemen en technische voorzieningen wordt geborgd
Processen op de terminals in de havens die essentieel zijn voor het laden en 
lossen en de overslag van goederen. Toelichting: het merendeel van de goederen 
is essentieel voor andere vitale processen, daar waar er een onderscheid te 
maken zou zijn in essentiële en niet essentiële goederen, kan dat operationeel op 
de terminals niet. Zo zou een containerschip beide categorieën kunnen lossen en 
voor de veiligheid en continuïteit van het goederenproces is het noodzakelijk dat 
het schip als geheel kan worden afgehandeld en zo snel mogelijk weer uit de 
haven kan vertrekken.
Processen die essentieel zijn voor de continuïteit van de goederenvervoersstroom 
en de voortgang in de logistieke keten. Toelichting: het gaat niet alleen om het 
vervoer van de goederen via alle transportmodaliteiten, maar ook om processen 
in de logistieke keten die de efficiëntie van het vervoer waarborgen.

Afvalwater
Cruciale processen voor afvalwater betreffen:

Functioneren gemalen riolering
Sturing van het rioolstelsel, waaronder gemalen en stuwen
Functioneren hoofdriolering
Functioneren persleidingen
Functioneren rioolwaterzuiveringsinrichtingen
Rioolverstoppingen opheffen
Het functioneren van de binnenriolering van gebouw- en huiseigenaren indien er 
een totale verstopping is (bijv. in de huisaansluiting), of geen enkel toilet meer 
afvoert. M.a.w. het handhaven van een basisniveau aan persoonlijke hygiëne wat 
betreft ontlasting en handen wassen.
Bedrijfsrioleringen en industriële zuiveringen voor zover noodzakelijk voor de 
volksgezondheid (incl. drinkwaterbereiding), milieu (ecologie) en de gezondheid 
van werknemers.

Niet alleen medewerkers van gemeenten, waterschappen en industrie kunnen cruciaal 
zijn, maar ook medewerkers van bedrijven die voor de overheden werkzaamheden 
uitvoeren. Ook de keten van de aanvoer van hulpstoffen voor de zuivering en afvoer van 
zuiveringsslib en reststoffen behoort tot het cruciale proces. 



LNV

De brede keten van voedselvoorziening:
Primaire sector, in ruimste zin, dus ook producenten en de distributieketen (incl. 
import en export) van grondstoffen (bijv. uitgangsmateriaal, (biologische) 
gewasbeschermingsmiddelen, meststoffen, diervoeder, 
diergeneesmiddelen) uit/naar EU en derde landen.
Alle diensten die betrokken zijn bij de keten voedselveiligheid en 
volksgezondheid, waaronder bijvoorbeeld veterinaire diensten, officiële NVWA-
dierenartsen en medewerkers inspectie en diagnostiek
Opslag van landbouwproducten en voedingsmiddelen. 
Distributie van grondstoffen en levensmiddelen (binnenland, import en export), 
Ingrediënten/hulpstoffenindustrie en hun distributie
Productie (eerste en tweede verwerking) van voedingsmiddelen, inclusief 
medische/klinische voeding. Logistieke dienstverlening (aan, in en tussen 
ketenschakels) inclusief beheer van ladingdragers als pallets en kratten
Uitzendbureaus t.b.v. landbouw, industrie en logistieke dienstverlening
Derde partijen (gespecialiseerde dienstverlening op gebied van industriële 
reiniging en onderhoud van productielijnen, koel- en vriesapparatuur 
etc, laboratoria).
Leveranciers van verpakkingsmaterialen. Distributie van levensmiddelen : 
o.a. Groothandel en detailhandel (retail, foodservice, speciaalzaken, ambulante 
handel)
Retail, winkels met verkoop van levensmiddelen.
Markten 
Voedselbanken

               
Noodzakelijke gespecialiseerde dierzorg
Alle onmisbare taken ten behoeve van de diergezondheid. Ook De veterinaire 
beroepsgroep, inclusief gezelschapsdierenartsen en verzorgers van dieren die niet voor 
voedselproductie worden gehouden, valt daarom onder de interpretatie van de lijst met 
cruciale beroepen.



Zorg

Zorg (in de brede zin), inclusief jeugdhulp en (maatschappelijke) ondersteuning. 

Alle handelingen die nodig zijn voor het verlenen van noodzakelijke zorg en 
ondersteuning inclusief de zaken die daarbij rand voorwaardelijk zijn:

het vervoer naar en van de locatie waar de zorg 
het ontzorgen van de zorgprofessionals (kinderopvang, bso en noodopvang op 
scholen, hotels, catering, mantelzorg, beveiliging)
het bewaken van de kwaliteit van de zorgverlening (schoonmaak, afvoer van 
afval en vuilnis, ICT, industriële wasserijen, versneld opleiden van 
zorgprofessionals)
het toeleveren van de noodzakelijke middelen die bij de zorg en/of ondersteuning 
moeten worden ingezet (reinigings- en desinfectiemiddelen, medicijnen en 
medische hulpmiddelen, uitvaart, reparatie bedrijven voor noodgevallen zoals 
liftonderhoud)
uitvoering van de crisisbeheersing (Rode Kruis, extrahandenvoordezorg)
continuïteit van de hulpdiensten (meldkamer, ambulance etc)



Kerkgenootschappen CIO

De kerkgenootschappen kennen ieder eigen structuren. 

Vitale processen zijn gericht op het in stand houden van het vieren van de eredienst, het verzorgen van de zwakkere en 
hulpbehoevenden in de samenleving. 

In de onderstaande lijst vind je de verschillende titels van cruciale functionarissen gelet op deze vitale processen. 

Deze lijst zal waar nodig nog worden aangevuld.

Kerkgenootschappen CIO Vitale beroepen
1. ABC-Gemeenten Voorganger, oudste, diaken, medewerker pastoraat, medewerker 

communicatie, raadslid, secretaris / secretaresse, coördinator, manager 
zorgbeleid, manager organisatie, medewerker gemeentezorg, hoofd beheer 
en dienstverlening, teamleider financiën, kerkelijk werker. In geval van een 
lockdown zou het goed zijn als medewerkers die een livestream van een 
kerkdienst verzorgen in het kerkgebouw kunnen komen. Het gaat dan om 
musici, zangers, technici, en zo (er zij zo'n 15 personen betrokken hierbij). 

2. Algemene Doopsgezinde Sociëteit Predikant, dominee, voorganger, pastoraal werkende 
3. Anglicaanse Kerk in Nederland Licensed clergy - geestelijken met vaste aanstelling (priests and deacons: 

priesters en diakens); 
Clergy with PTO - geestelijken met niet-vaste aanstelling (idem); 
Readers - pastorale leke-assistenten met aanstelling 

4. Bond van Vrije Evangelische Gemeenten Predikant, emeriti/consulent, gemeentelijk werker, bureausecretaris 
5. Christelijke Gereformeerde Kerken Predikant 
6. Evangelische Broedergemeente Predikant, pastoraalwerker, maatschappelijk werker, jeugdwerker; 

Vrijwilligers ziekenpastoraat/bezoekersgroep, gebedsgroep, diaconie 
7. Gereformeerde Gemeenten in Nederland Predikant, ouderling, pastoraal werker 
8. Gereformeerde Gemeenten Predikant, ouderling, ouderling-pastoraal werker, diaken, evangelist, 

koster/beheerder kerkgebouw 
9. Gereformeerde Kerken in Nederland 

Vrijgemaakt 
Predikant, kerkelijk werker, geestelijk verzorger 

10. Hersteld Hervormde Kerk Predikant, pastoraal medewerker, directeur kerkelijk bureau, technisch 
medewerker online diensten; 
Mantelzorgers en vrijwilligers 



11. Het Apostolisch Genootschap Apostel / bestuursvoorzitter (1 persoon) 
Landelijk voorganger (2 personen) 
Districtsvoorgangers (12 personen voor 8 districten) 
Voorgangers van een plaatselijk gemeenschap (69 gemeenschappen) 
Geestelijk verzorger (één per gemeenschap) (69) 
Middelpunt onderhoud en beheer plaats van samenkomst (70) 
Voorzitter Managementteam landelijke organisatie (1) 
Hoofd uitvoering en beheer (1) 
Communicatiemedewerkers (2) 
Hoofd ICT 
Personal assistent van Apostel (1) 

12. Kerk van de Nazarener Predikanten (oudsten), pastors en kerkelijk werkers 
13. Kerkgenootschap van de Zevende-dags 

Adventisten (Ned. Unie) 
Predikant (dominee), Pastoraal werker en Geestelijk verzorger 
Bestuurders: 
Voorzitter, Algemeen Secretaris en Penningmeester, alsmede Hoofden en 
Associates van Departementen (Jeugd en Gezin, Ontwikkeling & Toerusting, 
Gemeentegroei, Publicaties, Advent magazine, Communicatie, Public Affairs 
& Religious Liberty, Associate ESDA Schriftelijke cursussen, 
Vrouwenpastoraat, Kinderpastoraat). 
De ondersteunende medewerkers op het landelijk kantoor. 
Vrijwilligers: 
Ouderling, diaken, diakones, secretaris, penningmeester, sabbatschoolleider, 
kinderleider (ster) etc. op plaatselijk niveau. 

14. Koptisch-Orthodoxe Kerk Bisschop, priester, diaken 
15. Leger des Heils Heilsofficieren (meestal leiding gevend aan een korps, de naam voor onze 

kerkelijke gemeenten). 
Geestelijk verzorgers (in veel gevallen gedetacheerd bij zorgeenheden van 
Leger des Heils Welzijns- en gezondheidszorg). 
Pastoraal medewerkers (de term spreekt voor zich). 
Missionair werkers (zij die werkzaam zijn in Bij Bosshardt of andere Leger 
des Heils eenheden waar op laagdrempelige wijze het evangelie in woord en 
daad verkondigd wordt).

16. Molukse Evangelische Kerk Pendeta - Predikant/ Dominee. 
Penatua - Ouderling. 
Sjamas (m)/ Sjamaset (v) - Diaken 

17. Nederlands Gereformeerde Kerken Predikant, kerkelijk werker, geestelijk verzorger 



18. Nederlands Verbond voor Progressief Jodendom Iedereen die op een of andere manier werkzaam is voor zorg in joodse 
instanties of gedelegeerd zijn. Daarnaast: rabbijnen, chazaniem, beheerders 
begraafplaats, medewerkers uitvaartwezen, uitvaart begeleiders, 
madrichiem 

19. Nederlands-Israëlitisch Kerkgenootschap Alg. secretaris Nederlands-Israëlitisch Kerkgenootschap (NIK), 
Alg. manager Nederlands-Israëlitische Hoofdsynagoge Amsterdam (NIHS) 
Coördinator crisisteam(s), Geestelijk verzorger, Pastoraal werker, Rabbijn / 
rabbinaal functionaris, Sjochet (slachter), Bodek (onderzoeker slacht), 
Masjgiach (toezichthouder op bereiding voedsel), Mohel (besnijder), 
Mikwevrouw (opzichteres van ritueel bad), Lid Chewra Kadiesja – Tahara-
commissie (= lid groep vervaardigers doodskleding, verzorgers, kleders, 
wassers overledenen), Osek (lijkophaler; begraver), Medewerker Het Joodse 
Begrafeniswezen, Sofer (schrijver), Dajan (rabbijn-rechter) 

20. Nieuw-Apostolische Kerk Kerkleiding, districts-voorgangers, voorgangers lokale gemeenten (allen in 
bezit van legitimatiebewijs geestelijk verzorger Nieuw-Apostolische Kerk) 

21. Orthodoxe Kerk in Nederland Bisschop, priester, geestelijk verzorger 
22. Oud-Katholieke Kerk van Nederland Pastor, pastoor/priester, geestelijk verzorger, technici/ondersteuning online 

viering 
23. Protestantse Kerk in Nederland In de gemeenten van de Protestantse Kerk (ca 1500 plaatselijke 

gemeenten) 
- predikant 
- kerkelijk werker (in gemeente werkzaam) 
- ouderling, diaken en (ouderling-)kerkrentmeester (=leden van de 
kerkenraad) 
Onmisbare facilitaire of ondersteunende functies (bijv. voor digitale 
kerkdiensten ) 
- koster, medewerkers techniek, geluid kerkdiensten 
Per gemeente kunnen de voor die gemeente vitale beroepen/functies en 
onmisbare ondersteunende of facilitaire functies in concreto worden 
aangewezen door de kerkenraad. 

In de classes (regio’s) van de Protestantse Kerk 
- de classicale predikanten (11 personen) 

- de voorzitters van de classicale visitatie 



Per classis kunnen de voor die classis vitale beroepen/functies en onmisbare 
ondersteuning worden aangewezen door de classispredikant namens de 
classis. 

De Protestantse Kerk in Nederland (= het landelijke kerkgenootschap) 
- de preses en scriba van de generale synode 
- de overige 3 leden van het moderamen van de generale synode (= 
dagelijks bestuur) 

Voor de landelijke Protestantse Kerk en haar kantoor te Utrecht 
(dienstenorganisatie) wijst het moderamen van de generale synode de 
volgende onmisbare ondersteunende en facilitaire functies aan: 
- directeur en plaatsvervangend directeur van de dienstenorganisatie 
- coördinator en medewerkers communicatie (nader in te vullen) 
- coördinator en medewerkers afdeling gemeentecontacten (contact tussen 
landelijke 
kerk en 1500 lokale kerkgemeenten) 
- afdeling juridische zaken/juristen 
- afdeling predikantstraktementen (o.a. verantwoordelijk voor salarissen van 
predikanten) 
- afdeling ict (essentieel voor communicatie met 1500 kerkgemeenten). 
- afdelingen pastoraat en diaconaat (oa tbv ondersteuning van gemeenten in 
corana-crisis).

24. R.K. Kerkgenootschap Diocesane bisschoppen en hun curie, d.w.z. bisschoppen, hulpbisschoppen, 
vicarissen, economen, communicatiemedewerkers. 
Priesters, diakens en pastoraal werkenden in parochies en instellingen. 
Door de bisschop aan te wijzen onmisbare facilitaire functies (zoals kosters, 
schoonmakers) en onmisbare ondersteunende functies in bisdom, parochies 
en instellingen. 

25. Rafaël Nederland Geestelijk verzorger, voorganger, pastoraal medewerker, bestuurslid 
kerkgenootschap 

26. Remonstrantse Broederschap Predikant, pastoraal werker, geestelijk verzorger 
27. Syrisch-Orthodoxe Kerk in Nederland Bisschop, priester, uitvaartverzorgers/leiders 
28. Unie van Baptisten Gemeenten in Nederland Predikant/voorganger/dominee, pastoraal medewerker, geestelijk verzorger, 

ouderling/oudste, diaken/diacones (en overige functies vergelijkbaar met de 
protestantse kerken) 



29. Verenigde Pinkster- en Evangeliegemeenten Voorganger, vrijgestelde en voorgaande oudsten, gemeenteleider, 
missionaire, pastorale, jeugd- en kinderwerker, bestuurders en raadsleden 

30. Voortgezette Gereformeerde Kerken in 
Nederland 

Dominee; 
Bij uitvaart: organist, koster, geluidsman, ouderling, predikant 

31. Vrijzinnige Geloofsgemeenschap NPB Voorganger 

Overige denominaties Vitale beroepen 
Hindoeïsme Hindoe geestelijk verzorger 

Swami(ni), Pandit(a), Pujari, Pracharak, Pracharika, Sikh priester/ granthi, 
Tamil priester/ kurukkal, Acharya 

Humanistisch Verbond Geestelijk verzorger, humanistisch uitvaartbegeleider 
Contactorgaan Moslims en Overheid Imam, geestelijk verzorger 
Boeddhisme Volgt 



Bijlage 2: Vitale processen

Vitale processen Categorie Sector Ministerie
Landelijk transport en distributie elektriciteit A Energie EZK
Regionale distributie elektriciteit B
Gasproductie, landelijk transport en distributie gas A
Regionale distributie gas B
Olievoorziening A
Internet en datadiensten B ICT/Telecom EZK
Internettoegang en dataverkeer B
Spraakdienst en SMS* B
Plaats- en tijdsbepaling middels GNSS B IenW
Drinkwatervoorziening A Drinkwater IenW
Keren en beheren waterkwantiteit A Water IenW
Vlucht- en vliegtuigafhandeling B Transport IenW
Scheepvaartafwikkeling B
Vervoer van personen en goederen over (hoofd)spoorweginfrastructuur B Transport IenW
Vervoer over (hoofd)wegennet B Transport IenW
Grootschalige productie/verwerking en/of opslag (petro)chemische stoffen B Chemie IenW
Opslag, productie en verwerking nucleair materiaal A Nucleair IenW
Toonbankbetalingsverkeer B Financieel FIN
Massaal giraal betalingsverkeer B
Hoogwaardig betalingsverkeer tussen banken B
Effectenverkeer B
Communicatie met en tussen hulpdiensten middels 112 en C2000 B OOV JenV
Inzet politie B
Basisregistraties personen en organisaties B Digitale overheids-processen BZK
Interconnectiviteit (transactie-infrastructuur voor informatie uit 
basisregistraties)

B

Elektronisch berichtenverkeer en informatieverschaffing aan burgers B
Identificatie en authenticatie van burgers en bedrijven B
Inzet defensie B Defensie DEF


