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Actielijst Beleidsteam

Uit te voeren actie Door wie uit te Wanneer
voeren gereed

Stuk DPMO jaaruren/vakantie/corona ter kennisname naar Beraad 6-4
Uitstel invoer wet straffen en beschermen op agenda Beraad 6-4
Afstemming DSJ/DJI m.b.t. uitstroomproblematiek

Maatregelen bij scenario’s laag-midden-hoog schrijven FORZO en GWVB
onder 1 DJI-noemer brengen

Uitwerking scenarioplannen op agenda Beraad -

Scenario’s opstellen voor risicogroepen vanuit medisch inhoudelijk inzicht. crisisteam
In samenwerking met DIZ worden deze scenario’s uitgebreid met het oog
op de verschillende regimes

Bij RIVM navragen nut gebruik mondkapjes voor personeel e
gedetineerden.

voorstel m.b.t. breder gebruik mondkapjes (behorende bij actiepunt 10
aankondigen bij MRB ter bespreking in het overleg van 9 apr |

Stand van zaken m.b.t. testen. Staat DJI op lijst VWS is de gevraagde
hoeveelheid testen beschikbaar voor DJI

Per 7-4 opstart rechtzaken. Check op techniek en logistiek
Vastgesteld stuk centrale crisisorganisatie verzenden naar | N
t.b.v. quickscan

Stand van zaken

Gereed

Gereed

Gereed
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9-4-2020

Nieuwsbrief vanuit CC met paasgroet en hart onder de riem versturen
van HD naar alle medewerkers

Advies opvragen bij JZ m.b.t. brief Fed Med Specialisten (FMS) inzake het

openhouden van het PBC.

Reactie op open brief medewerkers DJI d.d. 9 april 2020
Contact met | oVer vitvoering lijn testbeleid voor
medewerkers en rol bedrijfsartsen

Check overlijdensgevallen medewerkers tijdens coronacrisis

Moment laten inplannen bespreken quickscan op 14 of 15 april met
beleidsteam + SN

Aanvulling 15-04: quickscan is voldoende besproken in Beraad en
Beleidsteam

Ziekteverzuim laatste 4 weken opvragen in percentage. Onderscheid in
executief- en niet executief personeel

Onderbouwing uitvragen wat de reden is van afgeschaalde arbeid in
inrichtingen

Overleg met bonden t/m 28 april 1x per week aanhouden. Aankondigen
dat frequentie na 28 april evt. wordt afgeschaald

Rapport Quickscan verzenden naar geinterviewden door auditteam,
verzending naar COR DJl en inspectie Jen V inclusief oplegbriefje
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15-04-2020

Geannuleerd



34. 20-04-2020 | Stavaza opvragen uitstaande bestellingen beschermingsmiddelen
opvragen bij SSC/NIFP Zorg

35. 20-04-2020 | Stavaza mate van bescherming eigen mondkapjes opvragen bij [l

36. 20-04-2020 | Uitzetten in Beraad: 100 kamervragen via de lijn (crisisorganisatie leest
mee)

37. 21-04-2020 | Relatie tussen dalende ziekteverzuim en het (weer) draaien van |
dagprogramma’s opvragen bij divisiedirectie GW/VB

38. 21-04-2020 | Voorstel hernieuwde opdracht crisisteam DJI en herbevestiging
communicatielijnen

39. 22-04-2020 | lvm opschalen telehoren operationaal team samenstellen DI, SSc-1 en
Raad voor de rechtspraak

40. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen | R1R)

41. 22-04-2020 | Periodiek overleg inplannen tussen | (RVR)

42. 22-04-2020 | Uitvraag duiding op ziekteverzuimcijfers bij DPMO

43, 23-04-2020 | Uitzetten opstellen beleidsnota over MPC binnen de anderhalve meter

maatschappij

20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
20-04-2020 Gereed
21-04-2020

21-04-2020 | Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020 Gereed
22-04-2020

23-04-2020 Gereed







