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Van:
Verzonden: dinsdag 17 maart 2020 18:15
Aan:  

 
 

 
 

CC:  

Onderwerp: VOLGENS AFSPRAAK | dagelijkse update Corona
Bijlagen: Uitvraag tbs versie 17 maart 2020.xlsx; Uitvraag jeugd versie 17 maart 2020.xlsx

Beste directeuren, 

 

Hierbij stuur ik jullie, zoals gisteren aangekondigd, de Corona update van vandaag. 

 

Bezoek in het kader van rechtsgang op locatie mogelijk 

Zoals eerder aangekondigd wordt het bezoek in de justitiële inrichtingen vanaf 14 maart 2020 opgeschort. 

Uitzondering op deze maatregel zijn gesprekken die in het kader van de rechtsgang op locatie gevoerd moeten 

worden. Hieronder vallen gesprekken met advocaten, rapporteurs van het NIFP in het kader van pro-justitia, 

verlengingsonderzoeken en reclasseringswerkers in het kader van maatregelrapporten of voorlichtingsrapporten). 

Jongeren in een justitiële jeugdinrichting mogen wel bezoek ontvangen van hun ouders of wettelijk verzorgers. Om 

andere contacten zoveel mogelijk te kunnen continueren worden er ruimere mogelijkheden voor telefonisch contact 

geboden en waar mogelijk via skype.  

 

Overzicht rechtspraak van urgente zaken die wel worden behandeld 

De rechtbanken, gerechtshoven en bijzondere colleges sluiten vanaf dinsdag 17 maart hun deuren om verspreiding 

van het coronavirus tegen te gaan. In principe valt de behandeling van rechtszaken stil tot en met 6 april. Maar er 

zijn urgente zaken die niet kunnen wachten omdat dat raakt aan de rechten van rechtzoekenden en verdachten, 

bijvoorbeeld omdat een termijn verloopt waarbinnen de rechter moet oordelen. Hier volgt een overzicht van die 

urgente zaken. Twijfelt u na het lezen nog of uw zaak doorgaat of niet, bel dan uw advocaat of rechtshulpverlener of 

- als u die niet heeft - het gerecht dat uw zaak behandelt. Beslissingen tot verlenging van TBS- en PIJ-maatregelen 

zijn hierin nog niet opgenomen. dit is onderwerp van gesprek tussen de Divisie Individuele Zaken en de rechtspraak. 

Zodra hier meer over bekend is, volgt deze informatie. 

 

Alternatieven voor face-to-face contacten 

Als alternatief voor face to face contacten binnen en buiten de inrichting kent en vergroot DJI de bruikbaarheid van 

een aantal alternatieven.  

 

Telehoren 

Dit is een vorm van (Wide-band) Videoconferencing (over ATM of B-ISDN) tussen justitiabele in de inrichting 

en de rechtbank en mag vooralsnog alleen worden ingezet voor raadzittingen. Hieraan worden vergaande 

eisen gesteld zowel bij de opstelling in de inrichting als in de gerechtshoven. Zoals het aantal en de stand 

van camera’s, de beeldkwaliteit, de audioapparatuur, de ruimte etc. 

In een 7-tal inrichtingen is Telehoren beschikbaar. Uitbreiden van Telehoren wordt vooralsnog niet 

overwogen door het beleidscrisisteam.  

 

Videoconferencing 

Is een beveiligde skype mogelijkheid met een vaste opstelling. Videoconferencing kan gebruikt worden als 

alternatief voor face to face contacten in de inrichting en voor face to face contacten met personen buiten 

de inrichting. De meeste DJI-inrichtingen hebben een opstelling voor videoconferencing.  

 

Beeldbellen 
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Is een beveiligde skype mogelijkheid op een daarvoor speciaal geconfigureerde Ipad. Beeldbellen kan 

gebruikt worden als alternatief voor face to face contacten in de inrichting en voor face to face contacten 

met personen buiten de inrichting. Vandaag hebben DJI en het OM /RM afgesproken dat video conferencing 

en beeldbellen een alternatief zou kunnen zijn voor telehoren in de periode dat de beperkende maatregelen 

van kracht zijn. Hiervoor worden momenteel een aantal beveiliging technische zaken nader onderzocht. 

Zodra daar meer over bekend is wordt u hierover geïnformeerd. 

 

Vanwege het feit dat bewegingen in en uit de inrichtingen zo veel als mogelijk worden beperkt, vergroot DJI de 

beschikbaarheid van het aantal Ipads in haar rijks inrichtingen. Hier is DJI gisteren, 16 maart jl. mee gestart. De 

particuliere inrichtingen kunnen op eigen gelegenheid bezien of zij de alternatieven voor face to face contact willen 

vergroten.  

 

Aangepaste uitvraag inclusief casusdefinitie 

Maandag hebben we de instellingen waar TBS gestelden verblijven gevraagd om inzichtelijk te maken wat de 

situatie per inrichting is waar het gaat om zieke justitiabelen, ziek personeel, tekort aan middelen en onverhoopte 

onrust. Vandaag, dinsdag, sturen we jullie een aangepaste uitvraag (zie bijlage) toe die niet dagelijks maar slechts 3 

keer per week ingestuurd moet worden (ma – woe en vrij voor 10 uur). Wij ontvangen de ingevulde bestanden 

graag via  Deze nieuwe uitvraag correspondeert met de uitvraag die er in het 

gevangeniswezen gedaan wordt. Zo ontstaat er een compleet beeld. Dit beeld is van groot belang om goed te 

kunnen bepalen waar zorgmiddelen naar toe moeten, welke knelpunten er met personeel en plaatsing kunnen gaan 

ontstaan en uiteraard om de minister te informeren.  

 

De definitie van een zieke collega dan wel justitiabele is ook onderwerp van aandacht. Niet iedereen gaat getest 

worden op Corona. We spreken nu van een casusdefinitie en volgen de lijn van het RIVM. Deze houdt nu in dat 

iemand voldoet aan de definitie wanneer hij/zij 38 graden koorts heeft en hoest. Let wel, deze definitie van het 

RIVM kan ook nog weer wijzigen al naar gelang de ontwikkelingen (eerder was bijvoorbeeld nog een element of je in 

Italië was geweest).  

 

Overleg VWS met koepelorganisaties zorg en maatschappelijke opvang 

Er is overleg geweest tussen de Minister en staatssecretaris VWS met de koepelorganisaties zorg en maatschappelijk 

opvang waaronder de jeugdzorg en jeugdhulpsector. In het overleg kwam aan de orde dat de aanvoer van 

persoonlijke beschermingsmiddelen wordt gecoördineerd via ROAZ (regionaal overleg acute zorgketen) en 

GGD/GHOR. Om ex-medewerkers en gepensioneerde medewerkers snel te kunnen laten herintreden wordt gewerkt 

aan versoepeling BIG (herregistratie). Versoepeling herregistratie jeugdzorg medewerkers (SKJ) is daar onder de 

aandacht gebracht. Dit is onderwerp van verder overleg met sector. 

 

Financiële vragen 

Ook rondom de financiën zijn er op dit moment veel vragen en vinden diverse overleggen plaats. 

Over het punt financiën heeft minister de Jonge ‘het doen wat nodig is’-uitgangspunt ingenomen. Dit is wat nu 

wordt gevraagd (‘eerst de oplossing daarna de rekening’). Er zal worden toegewerkt naar een duidelijke regeling op 

dit vlak. Zodra DJI hier meer duidelijkheid over heeft, zullen wij u informeren. Bij acuut dreigende liquiditeits 

problemen, kunt u zich melden bij uw financieel adviseur.  

 

DJI werving&selectie en vakmanschap 

De komende weken maakt DJI pas op de plaats met betrekking tot wervingsactiviteiten. Er worden scenario’s 

ontwikkeld hoe na de ommekomst van die periode verder te gaan. Dit geldt naast de wervingsactiviteiten ook voor 

de opleidingsmogelijkheden.  

 

 

Mede namens , 

 
Met vriendelijke groet, 

 

 

Divisiedirecteur ForZoJJI 
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