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• Hoe verhoudt d i t zich tot besi u i tvormi ng

• Protocollen randvoorwaardelijke sectoren kinderopvang en scholen in samenhang met het

dwarsdoorsnijdende themaOv

• Overzichtuitwerking protocollen
• Voorsectoren die van overheidswegegesloten zijn B sectoren

• Voorsectoren die niet geslotenzijn A sectoren

• Hoewordt over de protocollen gecommunioeerd
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Doel protocollen

• Nederland neemt ingrijpende maatregelen om het virus te beheersen
• Beperkenaantaldirecteslachtoffers
• Voorkomen paniek

• Gevolgeffectenvoorwelbevinden gezondheideneconomieechter inarijpend
volgendesheet

• Daarommoeten westeeds blijvenwerkenaande Intel I igente lockdown
• Viaisbeheersingblijftuitgangspunt
• Q etzichtel ijke aanpassinaen met arote effecten

• Daarmeeen vimsbeheersingen maximaal behoud vitaliteit eoonomieen welbevinden

• Uitwerken van protocollen voor hun functioneren van allesectoren in de

anderhalvemetersamenleving isdaarin deeerstestap
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Belan^jk ondeischeid protocol voorgesloten ofopensector

Y Sectorendie ^
r njetvan 1

Y Sectorendie ^
r w^van 1

n

oveitieidswege oveitieidswege1 VooilD^lden vitalesectoren zoalszorg
landbouw en non vitalesectorenzoals

makelaard ij campings

2 Status protocol kan werknemersen

klanten helpen met compliancemaatregelen
en uitstralen dat heterveilig is voor

werknemers klanten leverancietsetc

3 Opstellen sector werknemersen

werkgevens stelt protocol op op basisvan

bestaande richtlijnen RIVM

4 Vasistellen geen politiek besluit nodig
voor opening Input vanuitRIVM en

werkgroep protocollen V\ferkgroep houdt

vingeraan de polsvoor dwarsdoorsnijdende
thema’s zoalsCA openbare ruimte Protocol

wordt vastgesteld door SCPA’s in overleg met

departement

i gesloten zijn I

k A sectoren A
L gesloten zijn i

L B sectoren A
1 Vooitreelden horeca bioscopen scholen

kappers sportfaci liteiten

2 Status protocol noodzakelijke
randvoorwaarde maargeen garantie voor

politid besluit tot openirig

3 Opstellen sector werknemersen

werkgevers stelt protocol op in overteg met
overheid voorwat betreft richtlijnen RIVM

4 Vaststellen politiek besluit nodig voor
vaststellen lAD^ KEb^ MOCb

driavekelijl«ecycli Input vanuitRIVM

werkgroep protocollen enveiligheidsregio’s
inspectieSaA Na politiek besluit over

eventueel heropenen sector stellen SCPA’s

protocol vast in overleg met departement

L j

jn Bst vanpiBsentatb wotdthet orderaoheidA enB aectaengehanteend
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Procesvaststelling protocollenvoorA enB sectoren

Rx3tooollenA 3BctJoiisn

pfotcool W V
Va^elling

doorSOFA’Sincmlegmst

^iementen

Qntouien

pPDtoool

Ptotocd“in

wording”

Protax lgramdoorRI\ M

v\erfgroep

4RxytxxjollenB sectorsn

RotaooI^Det^doorR\M

inqoaiieSW
\jeHi^i±tBgb’^ w kgto^

\r^^ling
doorSCfA’s incwriegniet

c^palsmenlBn

Gsen Oontouron

protocol

Ftotcxx^ “in

wording’

CMTI^ring

totaalpaM^

Scdorb^uit

protcool MOJo

De kwaliteitstoetsvan de werkgroep staat beschreven op de volgendeslide

Protocol “in wording” bevat concrete telsten maar heeft kwaliteitstoets van deambtelijke werkgroep en ofRIVM nog niet do orstaan of kent gebreken t a v totstandkoming

Totaalpakket bestaat uit desetaan nieuweprotocollen insamenhang bezien met degevolgen vanuit dwarsdoorsnijdende thema ’s m n CVen openbare mimte

Viaambtelijke voorportalen
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Kwaliteitstoets protocollen doorambtelijke werkgroep
NB Werkgroep doet geen medische toets RVM ofARBO toets inspectieSZW maarcheckop vorm inhoud en

impact op dwarsdoorsnijdende thema’s

Is protocol begrijpelijk vooralle

stakeholdersVoldoendeaandachtvoorelementen i

alstand houden ii bescheiming iii

hygiene Is protocol wervend in tekst en of beeldNaleving RIVM richtlijnen
ambtel ij ke i nschatti ng

Communicatie

Issprake van communicatie naaralle

stakeholdersIs protocol voldoende breed beslaat het

alle interne aspecten en is nagedacht over

externe effecten Is communicatie volledig

Is protocol voldoende operationeel
Zijn alle relevante stakeholders

betrokken bij totstandkomin^
Is protocol uitvoerbaar

ProcestotstandkomingUitvoeringen handhaving

Isprotocol duidelijkover handhaving

I dA
Zijn er nog wittevlekken nog guidance

nodig van RIVMIssector voldoende zelf in staat te

handhaven

10401 wordtgei^fmnaarglobabeffkjt vanpnDtooolfen k a so^effie Q^hanG^ juridisiTeaspecteneto 00009



Protocollen en dwaisdoorsnijdende thema’svooren na 21 april

Doorlopend Veiliaheidsreaio’s “vinaeraan de pob” t a v belastingcspenbareruimteenCV
A

A sectorensameniiSiSjlwt

i II A

Voorbesluit 21 april

Randvoorwaardelijke sectoren
Voorbesluit 12 mei Voorbesluit 2juni

AA A

1 Protocollen en uitwerking dvrarsdoorsnijdend
thematb v MCCb besluit over opening van

sectoren in samenhang bezlen

Kinderopvang
Scholen

1 Protocollent b v MCCb besluitoverde 1 Protocol lent b v MOCb besluitoverde

volgendesectoren in samenhang bezien met

dwarsdoorsnijdende thema’sCVen openbare
ruimte

volgendesectoren in samenhang bezien met

dwarsdoorsnijdende thema’sCVen openbare
ruimte

B sector1 B ®ctor1

CV B sector2 B sector2

Pilotopening in1 of2“niet essentiele” B

sectoren

2 Update overzicht status protocol len Z Update overzicht status protocollen
2 CVerzicht sectoren statusvan protocollen indie

sectoren en relevante factoren bij weging van die

factoren ta v openstelling

3 Vanuit dwarsdoorsnijdende thema’sCVen

publieke ruimtewordt hand reiking geleverd over

tezetten stappen zou “vinger aan de pols leidei

tot conclusie dat er teveel drukte ontstaat of dat

dit tijdelijk dreigt tegebeuren

3 Output vanu i t andere dwarsdoorsnijdende
thema’s

k
4 Evt aangevuld met output vanuit andere

dwarsdoorsnijdende thema’s

Ctearb ij ziet wertgroeperop toe ctet protocol len in A secto ran niet lei dsn tot m^rmaatschappelijkverkeerdanzougebeuren in desitmtiewaariner ondergeldendeRIVM voorKhriften Ooncreetbetekentcfat tv dat ookvoorprotocollen in sectoren die

nuopen mogsn deprotocollen beschtijven hoe wordt geborgd dat werknemetszo veel mogelijkthuisbiijven wetken
Voorbeeldsituartie strandhoreca mag in ds toekomst open maards weersverwachting voor het ^nkomendweekend wordt zo moo i dat massaleuittocht rchtinghet strand wordt verwacht Can kan overwogen worden hier\an tevoren op teaderen1040157 00009
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VOORLOPIG EN VERTROUWELIJK TOETS OP JURIDISCH KADER VEREIST

Devolgordevan het heropenenvan sectoren wordt bepaald dooreen afwegingvan

gezondheidsrisico’sen maatschappelijke impact
WORK IN PROGRESS

Stap 1 bepaal gezondheids
risico’s en maatschappelijke

impact per sector

Stap 2 plot elke sector op het

gezondheidsrisico vs maatschap

pelijk impact kwadrantenstelsel

Stap 3 faseer de transitie

strategie

ftxdit

Flk sector krijijt ocn score op iwco dlmenstcs

Scoriru VM tcfloren kldt iol

4 kwiidptintm

en m

u

McgXtM

r ^ r ^MMtWt KHeiM ■Kt» l4«MWUi1 wtt WMI

Of ^

Om de gezondheidsrisico’s en

maatschappelijke impact van een sector

te kunnen schatten zijn 10 criteria voor

differentiatie gedefinieerd

Aan de hand van deze criteria zijn de

gezondheidsrisico’s en

maatschappelijke impact van elke sector

geklassificeerd als zeer groot relatief

groot beperkt of zeer beperkt

Op basis van de scores worden de sectoren

verdeeld in vier kwadranten

De nummers in de kwadranten bepalen de

volgorde waarin sectoren heropend kunnen

worden

1 Hoge impact laag gezondheidsrisico

zo snel mogelijk openen

2 Lage impact laag gezondheidsrisico

beperkte urgentie om te heropenen

3 Hoge impact hoog gezondheidsrisico

voorzichtig openen bijvoorbeeld d m v

pilots

a Bepaalde sectoren hebben een

reeds afgerond protocol dit is een

randvoorwaarde om in acht te

nemen voor opening

b Ulteindelijk wordt een volledige
transitie strategie gevormd met

inachtneming van enablers buiten

scope voor nu

4 Lage impact hoog gezondheidsrisico

als laatste heropenen

g
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VOORLOPIG EN VERTROUWELIJK TOETS OP JURIDISCH KADER VEREIST

Elke sector krijgt een score op twee dimensies gezondheidsrisico’s
en maatschappelijke impact

WORK IN PROGRESS

Gezondheidsrisico’s Maatschappelijke impact

Criteria voor differentiatie

1 Mogelijkheid tot 1 5 meter afstand

2 Mogelijkheid om samenscholingen te beperken

3 Mogelijkheid om besmetting via de omgeving te beperken

4 Mogelijkheid om risicogroepen aftezonderen

5 Afhankelijkheid van andere risicovolle sectoren

Criteria voor differentiatie

1 Sociale impact bijv eenzaamheid kansenongelijkheid

2 Andere gezondheidseffecten bijv beweging

3 Verwachte inhaalgroei goedmaken van omzet

4 Werkgelegenheidsverlies en BBP verlies

5 Verwevenheid van een sector met andere sectoren

Op basis van deze criteria krijgt elke sector een geaggregeerde
score voor gezondheidsrisico’s

^ Gezondheidsrisico’s zijn beperkt

Gezondheidsrisico’s kunnen worden beperkt

^ Gezondheidsrisico’s zijn relatief groot

^ Gezondheidsrisico’s zijn groot

Op basis van deze criteria krijgt elke sector een geaggregeerde
score voor maatschappelijke impact

^ Maatschappelijke impact is zeer groot

Maatschappelijke impact is relatief groot

^ Maatschappelijke impact is beperkt

^ Maatschappelijke impact is zeer beperkt

10
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Scoring van sectoren leidt tot

categorizering in 4 kwadranten
WORK IN PROGRESS

Laag

J Zo snel mogelijk openen
sectoren met lage

gezondheidsrisico’s en hoog

maatschappelijk impact

Openen maar met minder

urgentie lage gezondheidsrisico’s
maar beperkte maatschappelijk

impact
3 Voorzichtig openen bv via

pilots hoge gezondheidsrisico’s
en een hoge maatschappelijke

impact

J Later openen hoge gezondheids
risico’s en beperkte

maatschappelijke impact

w

Reguliere zorgo
o

w

Kantoorbanen Secundaironderwijs■JZ

O

D

T3

Hoger onderwijs K^deropvang
£Z

Q
N
CD

Niet vergunning plichtige evenementen A

Sportverenigingen Primair onderwijsI

Vergunning plichtige evenementen Ontspanningsactiviteiten
Middelbaar beroepsonderwijs

Contactberoepen
Cultuursector

^^Xantines
^ Horeca^

Restaurants Openbaar Vervoer

Bioscopen

Reisbranche

Markten

Cafes
Hoog

Laag Maatschappelijke impact Hoog

McKinsey Company 11
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VOORLOPIG EN VERTROUWELIJK TOETS OP JURIDISCH KADER VEREIST

Verschillende sectoren werken aan een protocol of hebben deze

reeds aangeleverd ^ Beperkt risico zeer grate impact

Mogelijkbeperktrisico
relatief grote impact

Relatief groot risico beperkte impact

I Groot risico zeer beperkte impact WORK IN PROGRESS

Sector Subsector Gezondheidsrisico’s Maatschappelijk effect Quadrant Protocol status

NietbegonnenReguliere zorg 1 Zo snel mogelijk openen

3 Voorzichtig openen

1 Zo snel mogelijk openen

Nietbegonnen

Nietbegonnen

Primair onderwijs

Secundair ondenAfijs

Nietbegonnen

Nietbegonnen

3 Voorzichtig openen

3 Voorzichtig openen

Kinderopvang

Middelbaar beroepsonderwijs

Sportverenigingen

Ontspanningsactiviteiten

r 3 Voorzichtig openen

3 Voorzichtig openen

In progressie

In progressieI1

IHoger onderwijs 3 Voorzichtig openen Nietbegonnen

Conte ctberoepen^ 4 Later openen In progressie

Restaurants

Cafe’s

Nietbegonnen

Nietbegonnen

4 Later openen

4 Later openen
Horeca

sport kantines Nietbegonnen4 Later openen

Bioscopen Aangeleverd4 Later openen

4 Later openenOpenbaar vervoer

Kantoorbanen

Reeds operationeel

In progressie1 Zo snel mogelijk openen

4 Later openenReisbranche

Cultuursector

Markten

Campings en vakantieparken

Niet vergunningplichtige evenementen®

Vergunningplichtige evenementen®

Nietbegonnen

4 Later openen

4 Later openen

4 Later openen

4 Later openen

4 Later openen

4 Kantoorbanen bestaan uit o a niet vitale overheidsdiensten en private dienstverlening
5 Niet vergunningplichtige evenementen bestaan uit o a congressen dierentuinen pretparken
6 Vergunningplichtige evenementen bestaan uit o a festivals en voetbalwedstrijden

In progressie

Nietbegonnen

Nietbegonnen

In progressie

Nietbegonnen

1 Ontspanningsactiviteiten bestaan uit o a fitnessclubs sauna s casino’s speelhallen
2 Contactberoepen bestaan uit o a kappers opticians rijinstructeurs
3 Openbaar Vervoer alleen voor noodzakelijk gebruik

12
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PM vooistel openingl of2 pilotsectoren o b v groenestoplichten
bijvorige slides
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Communicatie

boodschap
I »

V66r21 april
Watisdemidaiiah emeiets^jTenkMng
• De vraag is niet of activiteiten in Nederland worden hervat nnaarwanneer en hoe •

De huidige maatregelen blijven in iedergeval tot28 april van kracht

• Het kabinetwerkt nu plannen uit voor hoe binnen de maatregelenzoveel mogelijk •

wel door kan gaan Dat is de anderhalve metersamenleving
• Inverschillendesectorenzienwehoeopeenverantwoordemanierwordtgewerkt •

winkels bouwenCV

• \Afe moeten nu aan deslag met anderesectoren van onderwijs tot Industrie Zo

kan Nederland weer aan deslag

• eventueel mogelijk protocollen sectoren dieweer mogelijk open gaan en de

onderbouwing daarvan

Antwoord opeventueel dalend verdienvermogen voor bioscopen theaters

sportscholen etc

verwachting duur horizon lange termijnperspectief
• Duiding wat iseen protocol en wat is het niet

Duiding regie flinctie overheid en praktische invulling
• Duiding zoekende sgileaanpak op basis van experts en wetenschappelijke

inzichten

Aankondiging 21 april scenario PM maatregelen
] \fegaanvmistaiimetdemxi fialvemet sament nng
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^ Oommunicatie

output

Oommunicatie

rollen

Rijl«overheid • Cfentraalcommunicatiepunt vooralgemeen
handelingspenspectief tijdensCorona

• E^ALalsambassadeur in media vakmedia via

werkbezoeken

• Vetwerkt protocol len i n Qfli’s voor KvK

Doelgroep algemeen publiek alle werknemets ondernemets

en consumenten in NL

F^rsconferentiespreektekst
Persbericht

V\ferkb^oeken

Rijtsoverheid nl

Social media kanalen

MENU Abonneer

Keij er geeft goede
voorbccid met

Hvinkelprolocor
T
“
Ileen s

Branchevereniging • Venspreiding van bet protocol onder deeigai ledai en op

de eigen website

Doelgroep bedrijven organisaties

• Mailaanleden

• Nieuwsbericht op eigen website
• Ambassadeur naar leden via eigen kanalen

• Poster in dewinkel ofvertaling naar eigen

werkomgeving
• Uitleg aan personeel

• Prijsuitreiking

Individueelbedrijfof

organisatie

• Vertaling naar eigen praktijken communicatie naar

medewerkers bezoekersen consumenten

Doelgroep werknemersen consumenten

R

||
■ V

h

A
VNO NCW MKBNL • Ambassadeur in mediaen vakmedia

Doelgroep brancheverenigingen
a

RIVM • OndetBteunt aanpak alsexpert ook het RIVM is hierbij
betrokken

Tlx

Vakbonden Pm lil|lsav«ilieid

Dme

InspectieSaA Pm

Nederiand
Lokaleoverheden Rn PCCV\ J2fj\

V N Q

N C W

EJ
■ Ihefsmwootdwnteten

02
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Communicatie

afepraken

DezBworden 15april besproken met NIC

Afspraken metSZWensodale partners

over rollen besluitvorming en handhaving

draagviak daarvoor bij overige
departementen

Daarna welkeconnmunicatie rollen

horen daarbij

Afspraken met andere

departementen over

communicatie rond eigen
protocollen

evercommunicatie

boodschap i s m NIC

werkbezoeken

dwarsdoorsnijdende thema’s

timing van communicatie

vanuitdeeigen protocollen

Al^raken interdep projectgroep

Duidelijkheid over positionering
sector en overheid

Daarna welkecommunicatie

rollen horen daarbij 1

X

Kabinetsbrede lange termijn communicatie

^anpak
y yBijvoorbeeld een veizamelplaats onlinevoor

^ alle protocollen goedevoorbeelden
prijsuitreikingen

Al^raken NKC21 apri I

P S woorden gebruiken exit

t 1 strategie intelligent open up etc

gezamenlijke inzet positionering van

protocollen

21 apri I boodschap 16
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Communicatie

risicx ’s

• 1 5msamenlevingisnietbudgetneutnaal
• Onduidelijkheid over handhaving wie moet het doen

• Bij winkelsen openbare mimte is het degemeente Kampen nual met tekortaan

pefsoneel Ishetwel realistisch

• Alsde branche het zelf moet doen bijv 0\ is dat wel real istisch

Verdienvermogengaat insommigesectonenomlaag

Toetsgeloofwaardigheid 1 5metersamenleving werken deprotocollen

Zbrgen over onveilig werken bij werknemersen vakbonden zeker alsRIVM geen

stempel geeft
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